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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ  
1.1. Пояснительная записка 

 
ЦЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ АООП НОО, КОНКРЕТИЗИРОВАННЫЕ В 

СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ СТАНДАРТА К РЕЗУЛЬТАТАМ 
ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ОВЗ АООП НОО 

 
Цель реализации адаптированной основной общеобразовательной 

программы начального общего образования для обучающихся с задержкой 
психического развития (вариант 7.2) (далее - АООП НОО для обучающихся с 
ЗПР (вариант 7.2)) — обеспечение выполнения требований федерального 
государственного образовательного стандарта начального общего образования 
для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - ФГОС 
НОО обучающихся с ОВЗ) посредством создания условий для максимального 
удовлетворения особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, 
обеспечивающих усвоение ими социального и культурного опыта. 

Достижение поставленной цели при разработке и реализации АООП НОО 
для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) предусматривает решение следующих 
основных задач: 

• формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, 
социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих 
способностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 

• достижение планируемых результатов освоения для обучающихся с ЗПР 
(вариант 7.2), целевых установок, приобретение знаний, умений, навыков, 
компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, 
общественными, государственными потребностями и возможностями 
обучающегося с ЗПР, индивидуальными особенностями развития и состояния 
здоровья; 

• становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в её 
индивидуальности, самобытности, уникальности и неповторимости с 
обеспечением преодоления возможных трудностей познавательного, 
коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

• создание благоприятных условий для удовлетворения особых 
образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

• обеспечение доступности получения качественного начального общего 
образования; 

• обеспечение преемственности начального общего и основного общего 
образования; 

• выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с 
ЗПР, через организацию их общественно полезной деятельности, проведения 
спортивно–оздоровительной работы, организацию художественного творчества 
и др. с использованием системы клубов, секций, студий и кружков (включая 
организационные формы на основе сетевого взаимодействия), проведении 
спортивных, творческих и др. соревнований; 



• использование в образовательном процессе современных 
образовательных технологий деятельностного типа; 

• предоставление обучающимся возможности для эффективной 
самостоятельной работы; 

• участие педагогических работников, обучающихся, их родителей 
(законных представителей) и общественности в проектировании и развитии 
внутришкольной социальной среды; 

• включение обучающихся в процессы познания и преобразования 
внешкольной социальной среды (населённого пункта, района, города). 
 

ПРИНЦИПЫ И ПОДХОДЫ К ФОРМИРОВАНИЮ АООП НОО 
 

В основу формирования АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 
7.2) положены следующие принципы: 

а) принципы государственной политики Российской Федерации в области 
образования (гуманистический характер образования, единство 
образовательного пространства на территории Российской Федерации, светский 
характер образования, общедоступность образования, адаптивность системы 
образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся и 
воспитанников); 

б) принцип учета типологических и индивидуальных образовательных 
потребностей обучающихся; 

в) принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 
г) принцип развивающей направленности образовательного процесса, 

ориентирующий его на развитие личности обучающегося и расширение его 
«зоны ближайшего развития» с учетом особых образовательных потребностей; 

д) онтогенетический принцип; 
е) принцип преемственности, предполагающий при проектировании 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) ориентировку на ФАОП 
основного общего образования обучающихся с ОВЗ, что обеспечивает 
непрерывность образования обучающихся с ОВЗ; 

ж) принцип целостности содержания образования; 
з) принцип направленности на формирование деятельности, 

обеспечивает возможность овладения обучающимися всеми видами доступной 
им предметно-практической деятельности, способами и приемами 
познавательной и учебной деятельности, коммуникативной деятельности и 
нормативным поведением; 

и) принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, 
сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные 
ситуации, что обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной 
ориентировке и активной деятельности в реальном мире; 

к) принцип сотрудничества с семьей; 
л) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 

деятельности не допускается использование технологий, которые могут 



нанести вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, 
приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий.  

Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 
мероприятий соответствуют требованиям, предусмотренным санитарными 
правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 
требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания», утвержденными постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 
г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 
января 2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. 
(далее - Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными 
постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством 
юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 
61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-
эпидемиологические требования). 

 
В основу реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) 

заложены дифференцированный и деятельностный подходы. 
Дифференцированный подход к реализации АООП НОО для 

обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) предполагает учет особых образовательных 
потребностей, которые проявляются в неоднородности по возможностям 
освоения содержания образования. Это обусловливает необходимость создания 
и реализации разных вариантов АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 
7.2), в том числе и на основе индивидуального учебного плана. Варианты 
АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) создаются и реализуются в 
соответствии с дифференцированно сформулированными требованиями в 
ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР: 
• к структуре АООП НОО; 
• к результатам освоения АООП НОО. 

Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации 
АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) обеспечивает разнообразие 
содержания, предоставляя обучающимся с ЗПР возможность реализовать 
индивидуальный потенциал развития.  

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях 
отечественной психологической науки, раскрывающих основные 
закономерности процесса обучения и воспитания обучающихся, структуру 
образовательной деятельности с учетом общих закономерностей развития 
обучающихся с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что 
развитие личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста 
определяется характером организации доступной им деятельности (предметно-
практической, познавательной и учебной).  



Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании 
является обучение как процесс организации познавательной и предметно-
практической деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение ими 
содержанием образования. 

В контексте реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 
7.2) реализация деятельностного подхода обеспечивает: 
• придание результатам образования социально и личностно значимого 

характера; 
• прочное усвоение обучающимися с ЗПР знаний и опыта разнообразной 

деятельности и поведения, возможность их самостоятельного продвижения в 
изучаемых образовательных областях; 

• существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению 
нового опыта деятельности и поведения; 

• обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на 
основе формирования универсальных учебных действий, которые 
обеспечивают не только успешное усвоение ими системы научных знаний, 
умений и навыков (академических результатов), позволяющих продолжить 
образование на следующей ступени, но и жизненной компетенции, 
составляющей основу социальной успешности. 

 
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА АООП НОО 

 
АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) разработана в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к её структуре, 
условиям реализации и результатам освоения. 

Вариант 7.2. предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, 
сопоставимое по итоговым достижениям к моменту завершения обучения с 
образованием обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям 
здоровья, в пролонгированные сроки обучения. 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) предусматривает 
обеспечение коррекционной направленности всего образовательного процесса 
при его особой организации: пролонгированные сроки обучения, проведение 
индивидуальных и групповых коррекционных занятий, особое 
структурирование содержание обучения на основе усиления внимания к 
формированию социальной компетенции. 

Сроки получения начального общего образования составляют 5 лет. 
Для обеспечения возможности освоения обучающимися АООП НОО, 

вариант 7.2, может быть реализована сетевая форма реализации 
образовательных программ. 

Неспособность обучающегося с ЗПР полноценно освоить отдельный 
предмет в структуре АООП НОО (вариант 7.2) не должна служить 
препятствием для продолжения освоения данного варианта программы, 
поскольку у обучающихся с ЗПР может быть специфическое расстройство 
чтения, письма, арифметических навыков (дислексия, дисграфия, 



дискалькулия), а так же выраженные нарушения внимания и 
работоспособности, препятствующие освоению программы в полном объеме. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР 
содержания АООП НОО (вариант 7.2) специалисты, осуществляющие 
психолого-педагогическое сопровождение, оперативно дополняют структуру 
программы коррекционной работы соответствующим направлением работы. 

Текущая, промежуточная и итоговая аттестация на уровне начального 
общего образования проводится с учетом возможных специфических 
трудностей обучающегося с ЗПР. Вывод об успешности овладения 
содержанием образовательной программы делается на основании 
положительной индивидуальной динамики. 

 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

С ОВЗ 
 

Обучающиеся с ЗПР — это дети, имеющее недостатки в психологическом 
развитии, подтвержденные ПМПК и препятствующие получению образования 
без создания специальных условий. 

Категория обучающихся с ЗПР – наиболее многочисленная среди детей с 
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и неоднородная по составу 
группа школьников. Среди причин возникновения ЗПР могут фигурировать 
органическая и/или функциональная недостаточность центральной нервной 
системы, конституциональные факторы, хронические соматические 
заболевания, неблагоприятные условия воспитания, психическая и социальная 
депривация. Подобное разнообразие этиологических факторов обусловливает 
значительный диапазон выраженности нарушений — от состояний, 
приближающихся к уровню возрастной нормы, до состояний, требующих 
отграничения от умственной отсталости.  

Все обучающиеся с ЗПР испытывают в той или иной степени 
выраженные затруднения в усвоении учебных программ, обусловленные 
недостаточными познавательными способностями, специфическими 
расстройствами психологического развития (школьных навыков, речи и др.), 
нарушениями в организации деятельности и/или поведения. Общими для всех 
обучающихся с ЗПР являются в разной степени выраженные недостатки в 
формировании высших психических функций, замедленный темп либо 
неравномерное становление познавательной деятельности, трудности 
произвольной саморегуляции. Достаточно часто у обучающихся отмечаются 
нарушения речевой и мелкой ручной моторики, зрительного восприятия и 
пространственной ориентировки, умственной работоспособности и 
эмоциональной сферы. 

Уровень психического развития поступающего в школу ребёнка с ЗПР 
зависит не только от характера и степени выраженности первичного (как 
правило, биологического по своей природе) нарушения, но и от качества 
предшествующего обучения и воспитания (раннего и дошкольного). 



Диапазон различий в развитии обучающихся с ЗПР достаточно велик – от 
практически нормально развивающихся, испытывающих временные и 
относительно легко устранимые трудности, до обучающихся с выраженными и 
сложными по структуре нарушениями когнитивной и аффективно-
поведенческой сфер личности. От обучающихся, способных при специальной 
поддержке на равных обучаться совместно со здоровыми сверстниками, до 
обучающихся, нуждающихся при получении начального общего образования в 
систематической и комплексной (психолого-медико-педагогической) 
коррекционной помощи.  

Различие структуры нарушения психического развития у обучающихся с 
ЗПР определяет необходимость многообразия специальной поддержки в 
получении образования и самих образовательных маршрутов, соответствующих 
возможностям и потребностям обучающихся с ЗПР и направленных на 
преодоление существующих ограничений в получении образования, вызванных 
тяжестью нарушения психического развития и способностью или 
неспособностью обучающегося к освоению образования, сопоставимого по 
срокам с образованием здоровых сверстников. 

Дифференциация образовательных программ начального общего 
образования обучающихся с ЗПР должна соотноситься с дифференциацией 
этой категории обучающихся в соответствии с характером и структурой 
нарушения психического развития. Задача разграничения вариантов ЗПР и 
рекомендации варианта образовательной программы возлагается на ПМПК. 

АООП НОО (вариант 7.2) адресована обучающимся с ЗПР, которые 
характеризуются уровнем развития несколько ниже возрастной нормы, 
отставание может проявляться в целом или локально в отдельных функциях 
(замедленный темп либо неравномерное становление познавательной 
деятельности). Отмечаются нарушения внимания, памяти, восприятия и других 
познавательных процессов, умственной работоспособности и 
целенаправленности деятельности, в той или иной степени затрудняющие 
усвоение школьных норм и школьную адаптацию в целом. Произвольность, 
самоконтроль, саморегуляция в поведении и деятельности, как правило, 
сформированы недостаточно. Обучаемость удовлетворительная, но часто 
избирательная и неустойчивая, зависящая от уровня сложности и субъективной 
привлекательности вида деятельности, а также от актуального эмоционального 
состояния. Возможна неадаптивность поведения, связанная как с 
недостаточным пониманием социальных норм, так и с нарушением 
эмоциональной регуляции, гиперактивностью. 
 

ОПИСАНИЕ ОСОБЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПОТРЕБНОСТЕЙ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ 

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР: 
- получение специальной помощи средствами образования сразу же после 

выявления первичного нарушения развития; 
- выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего 

преемственность между дошкольным и школьным этапами; 



- получение начального общего образования в разных формах: как 
совместно с другими обучающимися, так и в отдельных классах, группах или в 
отдельных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
адаптированным программам, при обязательном условии создания 
специальных условий получения образования, адекватных образовательным 
потребностям обучающихся с ЗПР; 

- обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 
реализуемого, как через содержание предметных областей, так и в процессе 
индивидуальной работы; 

- психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие 
обучающегося с педагогическими работниками и другими обучающимися; 

- психологическое сопровождение, направленное на установление 
взаимодействия семьи и образовательной организации; 

- постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за 
пределы образовательной организации. 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП НОО (вариант 7.2), 
характерны следующие специфические образовательные потребности: 

- обеспечение особой пространственной и временной организации 
образовательной среды с учетом функционального состояния ЦНС и 
нейродинамики психических процессов обучающихся с ЗПР (быстрой 
истощаемости, низкой работоспособности, пониженного общего тонуса); 

- увеличение сроков освоения АООП НОО до 5 лет; 
- гибкое варьирование организации процесса обучения путем расширения 

или сокращения содержания отдельных предметных областей, изменения 
количества учебных часов и использования соответствующих методик и 
технологий; 

- упрощение системы учебно-познавательных задач, решаемых в 
процессе образования; 

- организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, 
умений и навыков обучающимися с ЗПР ("пошаговом" предъявлении 
материала, дозированной помощи взрослого, использовании специальных 
методов, приемов и средств, способствующих как общему развитию 
обучающегося, так и компенсации индивидуальных недостатков развития); 

- наглядно-действенный характер содержания образования; 
- развитие познавательной деятельности обучающихся с ЗПР как основы 

компенсации, коррекции и профилактики нарушений; 
- обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-

познавательной деятельности обучающегося, продолжающегося до достижения 
уровня, позволяющего справляться с учебными заданиями самостоятельно; 

- постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых 
знаний, в закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

- специальное обучение «переносу» сформированных знаний и умений в 
новые ситуации взаимодействия с действительностью; 

- необходимость постоянной актуализации знаний, умений и одобряемых 
обществом норм поведения; 



- постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение 
интереса к себе, окружающему предметному и социальному миру; 

- использование преимущественно позитивных средств стимуляции 
деятельности и поведения; 

- комплексное сопровождение, направленное на улучшение деятельности 
ЦНС и на коррекцию поведения, а также специальная психокоррекционная 
помощь, направленная на компенсацию дефицитов эмоционального развития и 
формирование осознанной саморегуляции познавательной деятельности и 
поведения; 

- специальная психокоррекционная помощь, направленная на 
формирование способности к самостоятельной организации собственной 
деятельности и осознанию возникающих трудностей, формирование умения 
запрашивать и использовать помощь взрослого; 

- развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного 
общения и взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), 
формирование навыков социально одобряемого поведения, максимальное 
расширение социальных контактов; 

- обеспечение взаимодействия семьи и образовательного учреждения 
(организация сотрудничества с родителями (законными представителями), 
активизация ресурсов семьи для формирования социально активной позиции, 
нравственных и общекультурных ценностей). 

Только удовлетворяя особые образовательные потребности 
обучающегося с ЗПР, можно открыть ему путь к получению качественного 
образования. 
 

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися с задержкой 
психического развития адаптированной основной общеобразовательной 

программы начального общего образования  
 

Все наполнение программы начального общего образования (содержание 
и планируемые результаты обучения) подчиняется современным целям 
начального образования, которые представлены во ФГОС НОО обучающихся с 
ОВЗ как система личностных, метапредметных и предметных достижений 
обучающегося. 

Личностные результаты освоения АООП НОО для обучающихся с ЗПР 
(вариант 7.2) включают ценностные отношения обучающегося к окружающему 
миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту учебно-
познавательной деятельности (осознание ее социальной значимости, 
ответственность, установка на принятие учебной задачи).  

С учетом индивидуальных возможностей и особых образовательных 
потребностей обучающихся с ЗПР, личностные результаты освоения АООП 
НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) включают: 

1) осознание себя как гражданина России, формирование чувства 
гордости за свою Родину, российский народ и историю России, осознание своей 
этнической и национальной принадлежности; 



2) формирование целостного, социально ориентированного взгляда на 
мир в его органичном единстве природной и социальной частей; 

3) формирование уважительного отношения к иному мнению, истории и 
культуре других народов; 

4) овладение начальными навыками адаптации в динамично 
изменяющемся и развивающемся мире; 

5) принятие и освоение социальной роли обучающегося, формирование и 
развитие социально значимых мотивов учебной деятельности; 

6) способность к осмыслению социального окружения, своего места в 
нем, принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

7) формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 
8) развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально-

нравственной отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других 
людей; 

9) развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в 
разных социальных ситуациях; 

10) формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни, 
наличие мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному 
отношению к материальным и духовным ценностям. 

11) развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о 
насущно необходимом жизнеобеспечении; 

12) овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в 
повседневной жизни; 

13) владение навыками коммуникации и принятыми ритуалами 
социального взаимодействия, в том числе с использованием информационных 
технологий; 

14) способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее 
временно-пространственной организации. 

 
Метапредметные результаты освоения АООП НОО для обучающихся 

с ЗПР (вариант 7.2) характеризуют уровень сформированности познавательных, 
коммуникативных и регулятивных УУД, которые обеспечивают успешность 
изучения учебных предметов, а также становление способности к 
самообразованию и саморазвитию. 

В результате освоения содержания различных предметов, курсов, 
модулей обучающиеся с ЗПР овладевают рядом междисциплинарных понятий, 
а также различными знаково-символическими средствами, которые помогают 
обучающимся применять знания как в типовых, так и в новых, нестандартных 
учебных ситуациях.  

С учетом индивидуальных возможностей и особых образовательных 
потребностей обучающихся с ЗПР метапредметные результаты освоения АООП 
НОО 7.2 отражают: 

1) овладение способностью принимать и сохранять цели и задачи 
решения типовых учебных и практических задач, коллективного поиска средств 
их осуществления; 



2) формирование умения планировать, контролировать и оценивать 
учебные действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее 
реализации; 

определять наиболее эффективные способы достижения результата; 
3) формирование умения понимать причины успеха (неуспеха) учебной 

деятельности и способности конструктивно действовать даже в ситуациях 
неуспеха; 

4) использование речевых средств и средств информационных и 
коммуникационных технологий (далее - ИКТ) для решения коммуникативных и 
познавательных задач; 

5) овладение навыками смыслового чтения доступных по содержанию и 
объему художественных текстов и научно-популярных статей в соответствии с 
целями и задачами; 

осознанно строить речевое высказывание в соответствии с задачами 
коммуникации и составлять тексты в устной и письменной формах; 

6) овладение логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, 
обобщения, классификации по родовидовым признакам, установления аналогий 
и причинно-следственных связей, построения рассуждений, отнесения к 
известным понятиям на уровне, соответствующем индивидуальным 
возможностям; 

7) готовность слушать собеседника и вести диалог; 
готовность признавать возможность существования различных точек 

зрения и права каждого иметь свою; 
излагать свое мнение и аргументировать свою точку зрения и оценку 

событий; 
8) определение общей цели и путей ее достижения; 
умение договариваться о распределении функций и ролей в совместной 

деятельности; 
осуществлять взаимный контроль в совместной деятельности, адекватно 

оценивать собственное поведение и поведение окружающих; 
9) готовность конструктивно разрешать конфликты посредством учета 

интересов сторон и сотрудничества; 
10) овладение начальными сведениями о сущности и особенностях 

объектов, процессов и явлений действительности (природных, социальных, 
культурных, технических и других) в соответствии с содержанием конкретного 
учебного предмета; 

11) овладение некоторыми базовыми предметными и межпредметными 
понятиями, отражающими доступные существенные связи и отношения между 
объектами и процессами. 

 
Предметные результаты освоения АООП НОО для обучающихся с ЗПР 

(вариант 7.1) соответствуют ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 
Предметные результаты освоения АООП НОО для обучающихся с ЗПР 

(вариант 7.2) с учетом специфики содержания предметных областей, 
включающих конкретные учебные предметы (учебные модули), ориентированы 



на применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях 
и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение на уровне 
начального общего образования.  

Предметные результаты освоения АООП НОО для обучающихся с ЗПР 
(вариант 7.2) представлены в рабочих программах отдельных учебных 
предметов, курсов коррекционно-развивающей области и курсов внеурочной 
деятельности.  

 
При определении подходов к контрольно-оценочной деятельности 

обучающихся с ЗПР учитываются формы и виды контроля, а также требования 
к объему и числу проводимых контрольных, проверочных и диагностических 
работ. 

В соответствии с дифференцированным и деятельностным подходами 
содержание планируемых результатов описывает и характеризует обобщенные 
способы действий с учебным материалом, позволяющие обучающимся 
успешно решать учебные и учебно-практические задачи, а также задачи, по 
возможности максимально приближенные к реальным жизненным ситуациям. 

 
Результаты освоения программы коррекционной работы отражают 

сформированность социальных (жизненных) компетенций, необходимых для 
решения практико-ориентированных задач и обеспечивающих становление 
социальных отношений обучающихся с ЗПР в различных средах: 
- развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о 
насущно необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся: 

в умении различать учебные ситуации, в которых необходима 
посторонняя помощь для её разрешения, с ситуациями, в которых решение 
можно найти самому; 

в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе, 
сформулировать запрос о специальной помощи; 

в умении использовать помощь взрослого для разрешения затруднения, 
давать адекватную обратную связь учителю: понимаю или не понимаю; 

в умении написать при необходимости SMS-сообщение, правильно 
выбрать адресата (близкого человека), корректно и точно сформулировать 
возникшую проблему. 
- овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной 
жизни, проявляющееся: 

в расширении представлений об устройстве домашней жизни, 
разнообразии повседневных бытовых дел, понимании предназначения 
окружающих в быту предметов и вещей; 

в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать 
посильное участие; 

в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных 
обязанностей в каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя 
ответственность в этой деятельности; 



в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в 
повседневной жизни класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими 
детьми; 

в умении ориентироваться в пространстве школы и просить помощи в 
случае затруднений, ориентироваться в расписании занятий; 

в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, 
принимать посильное участие, брать на себя ответственность; 

в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников дома и в 
школе. 
- овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 
взаимодействия, проявляющееся: 

в расширении знаний правил коммуникации; 
в расширении и обогащении опыта коммуникации ребёнка в ближнем и 

дальнем окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся 
может использовать коммуникацию как средство достижения цели; 

в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя 
коммуникацию как средство достижения цели (вербальную, невербальную);  

в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои 
намерения, просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор; 

в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, 
сочувствие и т.д.; 

в умении получать и уточнять информацию от собеседника; 
в освоении культурных форм выражения своих чувств. 

- способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее 
пространственно-временной организации, проявляющаяся: 

в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия 
обучающегося с бытовым окружением, миром природных явлений и вещей, 
расширении адекватных представлений об опасности и безопасности; 

в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения 
опасности (безопасности) для себя и для окружающих; сохранности 
окружающей предметной и природной среды; 

в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за 
пределами дома и школы: двора, дачи, леса, парка, речки, городских и 
загородных достопримечательностей и других. 

в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, 
упорядоченной в пространстве и времени, адекватных возрасту ребёнка; 

в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями 
окружающего мира; 

в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и 
ходом собственной жизни в семье и в школе; 

в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада 
собственной жизни в семье и в школе, соответствовать этому порядку. 

в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать 
новое, задавать вопросы; 



в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании 
собственной результативности; 

в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и 
путешествий; 

в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, 
чтобы быть понятым другим человеком; 

в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт 
других людей; 

в способности взаимодействовать с другими людьми, уменииделиться 
своими воспоминаниями, впечатлениями и планами. 
- способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, 
принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, 
проявляющаяся: 

в знании правил поведения в разных социальных ситуациях с людьми 
разного статуса, с близкими в семье; с учителями и учениками в школе; со 
знакомыми и незнакомыми людьми; 

в освоение необходимых социальных ритуалов, умении адекватно 
использовать принятые социальные ритуалы, умении вступить в контакт и 
общаться в соответствии с возрастом, близостью и социальным статусом 
собеседника, умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от 
нежелательного контакта, выразить свои чувства, отказ, недовольство, 
благодарность, сочувствие, намерение, просьбу, опасение и другие. 

в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, 
выработки адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать 
контакт; 

в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть 
благодарным за проявление внимания и оказание помощи; 

в умении применять формы выражения своих чувств соответственно 
ситуации социального контакта. 

 
Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО для 

обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) отражают: 
- способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться 

в классные занятия и соответствовать общему темпу занятий; 
- способность использовать речевые возможности на уроках при ответах 

и в других ситуациях общения, умение передавать свои впечатления, 
умозаключения так, чтобы быть понятым другим человеком, умение задавать 
вопросы; 

- способность к наблюдательности, умение замечать новое; 
- овладение эффективными способами учебно-познавательной и 

предметно-практической деятельности; 
- стремление к активности и самостоятельности в разных видах 

предметно-практической деятельности; 



- умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия; 
определять и сохранять способ действий; использовать самоконтроль на всех 
этапах деятельности; осуществлять словесный отчет о процессе и результатах 
деятельности; оценивать процесс и результат деятельности; 

- сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения 
АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) предметные, 
метапредметные и личностные результаты; 

- сформированные в соответствии АООП НОО для обучающихся с ЗПР 
(вариант 7.2) универсальные учебные действия. 

 
Требования к результатам освоения программы коррекционной работы 

конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в 
соответствии с его потенциальными возможностями и особыми 
образовательными потребностями. 
 

1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения 
адаптированной основной общеобразовательной программы начального 

общего образования 
 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП 
НОО обучающихся с ЗПР (далее - система оценки) представляет собой один из 
инструментов реализации требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к 
результатам освоения АООП НОО и направлена на обеспечение качества 
образования, что предполагает вовлеченность в оценочную деятельность как 
педагогических работников, так и обучающихся и их родителей (законных 
представителей). 

В соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ основным объектом 
системы оценки, ее содержательной и критериальной базой выступают 
планируемые результаты освоения обучающимися АООП НОО. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей 
системы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного 
образования. Ее основными функциями являются ориентация образовательного 
процесса на достижение планируемых результатов освоения АООП НОО и 
обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять 
управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 
соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются 
оценка образовательных достижений обучающихся и оценка результатов 
деятельности образовательных организаций и педагогических кадров. 
Полученные данные используются для оценки состояния и тенденций развития 
системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых 
результатов освоения АООП НОО призвана решить следующие задачи: 

- закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, 
описывать объект и содержание оценки, критерии, процедуры и состав 



инструментария оценивания, формы представления результатов, условия и 
границы применения системы оценки, предусматривая приоритетную оценку 
динамики индивидуальных достижений обучающихся с ЗПР; 

- ориентировать образовательный процесс на духовно-нравственное 
развитие и воспитание обучающихся, достижение планируемых результатов 
освоения содержания учебных предметов и формирование УУД; 

- обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения 
АООП НОО, позволяющий вести оценку личностных, метапредметных и 
предметных результатов; 

- предусматривать оценку достижений обучающихся и оценку 
эффективности деятельности образовательной организации; 

- позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений 
обучающихся и развития их социальной (жизненной) компетенции. 

Показатель динамики образовательных достижений - один из основных 
показателей в оценке достижений обучающихся с ЗПР. На основе выявления 
характера динамики образовательных достижений обучающихся можно 
оценивать эффективность учебного процесса, работы учителя или 
образовательного учреждения, системы образования в целом. 

 
Результаты достижений обучающихся с ЗПР в овладении АООП НОО 

являются значимыми для оценки качества образования обучающихся. При 
определении подходов к осуществлению оценки результатов целесообразно 
опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и 
индивидуальных особенностей развития и особых образовательных 
потребностей обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение 
изменений психического и социального развития, индивидуальных 
способностей и возможностей обучающихся; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений 
в освоении содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность 
оценки в разных образовательных организациях. Для этого необходимым 
является создание методического обеспечения (описание диагностических 
материалов, процедур их применения, сбора, формализации, обработки, 
обобщения и представления полученных данных) процесса осуществления 
оценки достижений обучающихся. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса 
образования обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и 
касаются одновременно разных сторон процесса осуществления оценки 
результатов их образования. 
 

Оценка личностных результатов 
Личностные результаты включают овладение обучающимися 

социальными (жизненными) компетенциями, необходимыми для решения 
практикоориентированных задач и обеспечивающими формирование и 



развитие социальных отношений обучающихся в различных средах. 
Оценка личностных результатов предполагает, прежде всего, оценку 

продвижения обучающегося в овладении социальными (жизненными) 
компетенциями, которые, в конечном итоге, составляют основу этих 
результатов. 

Оценка личностных достижений осуществляется в процессе проведения 
мониторинговых процедур, содержание которых разработано МБОУ № 16 г. 
Липецка с учетом типологических и индивидуальных особенностей 
обучающихся, их индивидуальных особых образовательных потребностей. 

Для оценки продвижения обучающегося с ЗПР в овладении социальными 
(жизненными) компетенциями применяется метод экспертной оценки, который 
представляет собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы 
специалистов (экспертов). Данная группа объединяет всех участников 
образовательного процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно 
контактирует с обучающимся. Состав экспертной группы определяется МБОУ 
№ 16 г. Липецка и включает педагогических работников (учителей, учителей-
дефектологов, учителей-логопедов, педагогов-психологов, социальных 
педагогов). Для полноты оценки личностных результатов освоения 
обучающимися с ЗПР АООП НОО учитывается мнение родителей (законных 
представителей), поскольку основой оценки служит анализ изменений 
поведения обучающегося в повседневной жизни в различных социальных 
средах (школьной и семейной). Результаты анализа представлены в форме 
удобных и понятных всем членам экспертной группы условных единицах:  

0 баллов - нет продвижения;  
1 балл - минимальное продвижение;  
2 балла - среднее продвижение;  
3 балла - значительное продвижение.  
Подобная оценка необходима экспертной группе для выработки 

ориентиров в описании динамики развития социальной (жизненной) 
компетенции обучающегося. Результаты оценки личностных достижений 
заносятся в индивидуальную карту развития обучающегося, что позволяет не 
только представить полную картину динамики целостного развития 
обучающегося, но и отследить наличие или отсутствие изменений по 
отдельным жизненным компетенциям. 

Основной формой работы участников экспертной группы является ППк. 
Программа оценки личностных результатов с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР представлена в приложении 
к данной АООП НОО. 
 

Оценка метапредметных результатов 
Метапредметные результаты включают освоенные обучающимися УУД 

(познавательные, регулятивные и коммуникативные), обеспечивающие 
овладение ключевыми компетенциями (составляющими основу умения 
учиться) и межпредметными знаниями, а также способность решать учебные и 
жизненные задачи и готовность к овладению в дальнейшем АООП основного 



общего образования. 
Оценка метапредметных результатов предполагает оценку продвижения 

обучающегося с ЗПР в овладении регулятивными, коммуникативными и 
познавательными УУД. 

Уровень сформированности УУД, представляющих содержание и объект 
оценки метапредметных результатов, может быть качественно оценен и 
измерен в следующих основных формах: 

достижение метапредметных результатов может выступать как результат 
выполнения специально сконструированных диагностических задач, 
направленных на оценку уровня сформированности конкретного вида УУД; 

достижение метапредметных результатов может рассматриваться как 
инструментальная основа (или как средство решения) и как условие 
успешности выполнения учебных и учебно-практических задач средствами 
учебных предметов; 

достижение метапредметных результатов может проявиться в 
успешности выполнения комплексных заданий на межпредметной основе. 

 
Оценка предметных результатов 

Предметные результаты связаны с овладением обучающимися с ЗПР 
содержанием каждой предметной области и характеризуют достижения 
обучающихся в усвоении знаний и умений, способность их применять в 
практической деятельности. 

Оценка этой группы результатов начинается со 2-го класса, то есть в тот 
период, когда у обучающихся уже будут сформированы некоторые начальные 
навыки чтения, письма и счета. Кроме того, сама учебная деятельность будет 
привычной для обучающихся, и они смогут ее организовывать под 
руководством учителя. 

Во время обучения на первом и втором годах обучения всячески 
поощряется и стимулируется работа обучающихся, используется только 
качественная оценка. При этом не является принципиально важным, насколько 
обучающийся с ЗПР продвигается в освоении того или иного учебного 
предмета. На этом этапе обучения центральным результатом является 
появление значимых предпосылок учебной деятельности, одной из которых 
является способность ее осуществления не только под прямым и 
непосредственным руководством и контролем учителя, но и с определенной 
долей самостоятельности во взаимодействии с учителем и одноклассниками. 

В целом оценка достижения обучающимися с ЗПР предметных 
результатов базируется на принципах индивидуального и 
дифференцированного подходов. Усвоенные обучающимися даже 
незначительные по объему и элементарные по содержанию знания и умения 
должны выполнять коррекционно-развивающую функцию, поскольку они 
играют определенную роль в становлении личности обучающегося и овладении 
им социальным опытом. 

Оценка достижения обучающимися предметных результатов ведется как 
в ходе текущего и промежуточного оценивания, так и в ходе выполнения 



итоговых проверочных работ. 
 В процессе оценки достижения планируемых личностных, 

метапредметных и предметных результатов используются разнообразные 
методы и формы, взаимно дополняющие друг друга (стандартизированные 
письменные и устные работы, проекты, практические работы, творческие 
работы, самоанализ и самооценка, наблюдения). 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, 
промежуточной, итоговой аттестации освоения АООП НОО в иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой 
(по итогам освоения АООП НОО) аттестации обучающихся с ЗПР включают: 

особую форму организации аттестации (в малой группе, 
индивидуальную) с учетом особых образовательных потребностей и 
индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР; 

привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие 
привычных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов 
общего хода выполнения заданий); 

присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 
адаптирование инструкции с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 
1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому 

оформлению; 
2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на 

короткие смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) 
выполнения задания; 

3) дополнение письменной инструкции к заданию, при необходимости, 
зачитыванием педагогическим работником инструкции вслух в медленном 
темпе с четкими смысловыми акцентами; 

адаптирование, при необходимости, текста задания с учетом особых 
образовательных потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с 
ЗПР (более крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от другого; 
упрощение формулировок задания по грамматическому и семантическому 
оформлению); 

предоставление, при необходимости, дифференцированной помощи: 
стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей 
(привлечение внимания, концентрирование на выполнении работы, 
напоминание о необходимости самопроверки), направляющей (повторение и 
разъяснение инструкции к заданию); 

увеличение времени на выполнение заданий; 
организация короткого перерыва (10 - 15 минут) при нарастании в 

поведении обучающегося проявлений утомления, истощения; 
недопущение негативных реакций со стороны педагогического 

работника, создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию 
обучающегося. 

На итоговую оценку на уровне начального общего образования, 
результаты которой используются при принятии решения о возможности (или 



невозможности) продолжения обучения на следующем уровне образования, 
выносятся предметные, метапредметные результаты и результаты освоения 
программы коррекционной работы. 

Итоговая аттестация на уровне начального общего образования 
проводится с учетом возможных специфических трудностей обучающегося с 
ЗПР в овладении письмом, чтением или счетом. Вывод об успешности 
овладения содержанием АООП НОО делается на основании положительной 
индивидуальной динамики. 

Оценка деятельности педагогических кадров, осуществляющих 
образовательную деятельность обучающихся с ЗПР, осуществляется на основе 
интегративных показателей, свидетельствующих о положительной динамике 
развития обучающегося ("было" - "стало") или в сложных случаях сохранении 
его психоэмоционального статуса. 

 
Оценка достижения обучающимися с задержкой психического 

развития планируемых результатов освоения программы коррекционной 
работы 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы 
коррекционной работы, составляющей неотъемлемую часть АООП НОО, 
осуществляется в полном соответствии с требованиями ФГОС НОО 
обучающихся с ОВЗ.  

При определении подходов к осуществлению оценки результатов 
освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы 
целесообразно опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и 
индивидуальных особенностей развития и особых образовательных 
потребностей обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение 
изменений психического и социального развития, индивидуальных 
способностей и возможностей обучающихся с ЗПР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений 
в освоении содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность 
оценки.  

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса 
образования обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и 
касаются одновременно разных сторон процесса осуществления оценки 
результатов освоения программы коррекционной работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов 
освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы, выступает 
наличие положительной динамики обучающихся в интегративных показателях, 
отражающих успешность достижения образовательных достижений и 
преодоления отклонений развития.  

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы 
коррекционной работы может осуществляться с помощью мониторинговых 
процедур. Мониторинг, обладая такими характеристиками, как непрерывность, 



диагностичность, научность, информативность, наличие обратной связи, 
позволяет осуществить не только оценку достижений планируемых результатов 
освоения обучающимися программы коррекционной работы, но и вносить (в 
случае необходимости) коррективы в ее содержание и организацию. В целях 
оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 
работы целесообразно использовать все три формы мониторинга: стартовую, 
текущую и финишную диагностику. 

Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных 
особых образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить 
исходный уровень развития интегративных показателей, свидетельствующий о 
степени влияния  нарушений развития на учебно-познавательную деятельность 
и повседневную жизнь. 

Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в 
течение всего времени обучения обучающегося на начальной ступени 
образования. При использовании данной формы мониторинга можно 
использовать экспресс-диагностику интегративных показателей, состояние 
которых позволяет судить об успешности (наличие положительной динамики) 
или неуспешности (отсутствие даже незначительной положительной динамики) 
обучающихся с ЗПР в освоении планируемых результатов овладения 
программой коррекционной работы. Данные эксперсс-диагностики выступают 
в качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей стратегии: 
продолжения реализации разработанной программы коррекционной работы или 
внесения в нее определенных корректив.  

Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на 
уровне начального общего образования обучающегося с ЗПР в соответствии с 
планируемыми результатами освоения обучающимися программы 
коррекционной работы. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы 
коррекционной работы  используется метод экспертной оценки, который 
представляет собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы 
специалистов (экспертов). Данная группа экспертов объединяет всех 
участников образовательного процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно 
контактирует с обучающимся. Задачей такой экспертной группы является 
выработка общей оценки достижений обучающегося в сфере социальной 
(жизненной) компетенции, которая обязательно включает мнение семьи, 
близких ребенка. Основой оценки продвижения ребенка в социальной 
(жизненной) компетенции служит анализ изменений его поведения в 
повседневной жизни - в школе и дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения 
обучающимися программы коррекционной работы, следует учитывать мнение 
родителей (законных представителей), поскольку наличие положительной 
динамики обучающихся по интегративным показателям, свидетельствующей об 
ослаблении (отсутствии ослабления) степени влияния нарушений развития на 
жизнедеятельность обучающихся, проявляется не только в учебно-
познавательной деятельности, но и повседневной жизни.  



В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах 
освоения программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия 
родителей (законных представителей) необходимо направить на расширенное 
психолого-медико-педагогическое обследование для получения необходимой 
информации, позволяющей внести коррективы в организацию и содержание 
программы коррекционной работы.  
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
 

2. 1. Программа формирования универсальных учебных действий 
 

Программа формирования УУД, имея междисциплинарный характер, 
служит основой для разработки рабочих программ учебных предметов, курсов 
коррекционно-развивающей области. 

Программа формирования УУД направлена на обеспечение системно-
деятельностного подхода и призвана способствовать реализации развивающего 
потенциала начального общего образования обучающихся с ЗПР с учетом их 
особых образовательных потребностей за счет развития УУД, лежащих в 
основе умения учиться. Это достигается путем освоения обучающимися с ЗПР 
знаний, умений и навыков по отдельным учебным предметам, курсам 
коррекционно-развивающей области. При этом знания, умения и навыки 
рассматриваются как производные от соответствующих видов 
целенаправленных действий, если они формируются, применяются и 
сохраняются в тесной связи с практическими действиями самих обучающихся. 
Качество усвоения знаний, умений и навыков определяется освоением УУД. 

Программа формирования УУД устанавливает ценностные ориентиры 
начального общего образования данной группы обучающихся; определяет 
состав и характеристики универсальных учебных действий, доступных для 
освоения обучающимися с ЗПР в младшем школьном возрасте; выявляет связь 
УУД с содержанием учебных предметов, курсов коррекционно-развивающей 
области. 

Формирование УУД выступает основой реализации ценностных 
ориентиров начального общего образования в единстве процессов обучения и 
воспитания, познавательного и личностного развития обучающихся. 

Ценностными ориентирами начального общего образования выступают: 
формирование основ гражданской идентичности личности на основе: 
чувства сопричастности и гордости за свою Родину, народ и историю, 

осознания ответственности человека за благосостояние общества; 
восприятия мира как единого и целостного при разнообразии культур, 

национальностей, религий; уважения истории и культуры каждого народа; 
формирование психологических условий развития общения, 

сотрудничества на основе: 
проявления доброжелательности, доверия и внимания к людям, 

готовности к сотрудничеству и дружбе, оказанию помощи тем, кто в ней 
нуждается; 

уважения к окружающим - умения слушать и слышать партнера, 
признавать право каждого на собственное мнение и принимать решения с 
учетом позиций всех участников; 

адекватного использования компенсаторных способов для решения 
различных коммуникативных задач; 

опоры на опыт взаимодействия со сверстниками; 
развитие ценностно-смысловой сферы личности на основе 



общечеловеческих принципов нравственности и гуманизма: 
принятия и уважения ценностей семьи, образовательной организации, 

коллектива и стремления следовать им; 
ориентации на оценку собственных поступков, развития этических чувств 

(стыда, вины, совести) как регуляторов морального поведения; 
личностного самоопределения в учебной, социально-бытовой 

деятельности; 
восприятия "образа Я" как субъекта учебной деятельности; 
внутренней позиции к самостоятельности и активности; 
развития эстетических чувств; 
развитие умения учиться на основе: 
развития познавательных интересов, инициативы и любознательности, 

мотивов познания и творчества; 
формирования умения учиться и способности к организации своей 

деятельности (планированию, контролю, оценке); 
развитие самостоятельности, инициативы и ответственности личности на 

основе: 
формирования самоуважения и эмоционально-положительного 

отношения к себе и к окружающим, готовности открыто выражать и отстаивать 
свою позицию, критичности к своим поступкам и умения адекватно их 
оценивать; 

развития готовности к самостоятельным поступкам и действиям, 
ответственности за их результаты; 

формирования целеустремленности и настойчивости в достижении целей, 
готовности к преодолению трудностей, жизненного оптимизма; 

формирования умения противостоять действиям и ситуациям, 
представляющим угрозу жизни, здоровью, безопасности личности и общества, 
в пределах своих возможностей, в частности проявлять избирательность к 
информации, уважать частную жизнь и результаты труда других людей. 

Формирование у обучающихся УУД, представляющих обобщенные 
действия, открывает обучающимся с ЗПР возможность широкой ориентации в 
учебных предметах, в строении самой учебной деятельности, способствует 
освоению компонентов учебной деятельности, развитию познавательных и 
учебных мотивов, что оптимизирует протекание процесса учения. 

Функциями УУД выступают: 
обеспечение обучающемуся возможности самостоятельно осуществлять 

процесс учения, ставить учебные цели, искать и использовать необходимые 
средства и способы их достижения, контролировать и оценивать процесс и 
результаты деятельности; 

создание условий для личностного развития обучающихся, для 
успешного и эффективного усвоения знаний, умений, навыков и способов 
деятельности в процессе изучения учебных предметов и курсов коррекционно-
развивающей области; 

оптимизация протекания процессов социальной адаптации и интеграции 
посредством формирования УУД; 



обеспечение преемственности образовательного процесса. 
Программа формирования УУД направлена на формирование у 

обучающихся личностных результатов, а также регулятивных, познавательных, 
коммуникативных учебных действий. 

Личностные результаты включают: 
внутреннюю позицию обучающегося на уровне положительного 

отношения к школе, ориентацию на содержательные моменты школьной 
действительности и принятия образца "хорошего ученика"; 

мотивационную основу учебной деятельности, включающую социальные, 
учебно-познавательные и внешние мотивы; 

учебно-познавательный интерес к учебному материалу; 
ориентацию на понимание причин успеха или неуспеха в учебной 

деятельности, на понимание оценок учителей, сверстников, родителей 
(законных представителей); 

способность к оценке своей учебной деятельности; 
способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, 

принятия соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 
знание основных моральных норм и ориентацию на их выполнение; 
установку на здоровый образ жизни и ее реализацию в реальном 

поведении и поступках; 
ориентацию на самостоятельность, активность, социально-бытовую 

независимость в доступных видах деятельности; 
принятие ценности природного мира, готовность следовать в своей 

деятельности нормам природоохранного, нерасточительного, 
здоровьесберегающего поведения; 

развитие чувство прекрасного и эстетического чувства на основе 
знакомства с мировой и отечественной художественной культурой; 

овладение доступными видами искусства. 
Регулятивные УУД представлены следующими умениями: 
принимать и сохранять учебную задачу; 
учитывать выделенные учителем ориентиры - действия в новом учебном 

материале в сотрудничестве с учителем; 
планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и 

условиями ее реализации, в том числе во внутреннем плане; 
осуществлять итоговый и пошаговый контроль по результату; 
оценивать правильность выполнения действия на уровне адекватной 

ретроспективной оценки соответствия результатов требованиям данной задачи; 
адекватно воспринимать предложения и оценку педагогических 

работников, других обучающихся, родителей (законных представителей) и 
других людей; 

адекватно использовать все анализаторы для формирования 
компенсаторных способов деятельности; различать способ и результат 
действия; 

вносить необходимые коррективы в действие после его завершения на 
основе его оценки и учета характера сделанных ошибок, 



использовать регулирующую и контролирующую функцию зрения в 
бытовой и учебной деятельности; 

осуществлять алгоритмизацию действий как основу компенсации. 
Познавательные УУД представлены следующими умениями: 
осуществлять поиск необходимой информации для выполнения учебных 

заданий, с использованием учебной литературы, энциклопедий, справочников 
(включая электронные, цифровые), в открытом информационном пространстве; 

осуществлять запись (фиксацию) выборочной информации, об 
окружающем мире и о себе самом, в том числе с помощью инструментов ИКТ; 

использовать знаково-символические средства, в том числе модели и 
схемы, для решения задач; 

строить сообщения в устной и письменной форме; 
ориентироваться на разнообразие способов решения задач; 
смыслового восприятия художественных и познавательных текстов, 

выделять существенную информацию из сообщений разных видов (в первую 
очередь текстов); 

осуществлять аналитико-синтетическую деятельность (сравнение, 
сериацию и классификацию), выбирая основания и критерии для указанных 
логических операций; 

устанавливать причинно-следственные связи в изучаемом круге явлений; 
осуществлять подведение под понятие на основе распознавания объектов, 

выделения существенных признаков и их синтеза; 
устанавливать аналогии; 
адекватно использовать информационно-познавательную и 

ориентировочно-поисковую роль зрения; 
владеть компенсаторными способами познавательной деятельности. 
Коммуникативные УУД представлены следующими умениями: 
адекватно использовать коммуникативные, прежде всего речевые, 

средства для решения различных коммуникативных задач, строить 
монологическое высказывание (в том числе сопровождая его аудиовизуальной 
поддержкой), владеть диалогической формой коммуникации, используя, в том 
числе средства и инструменты ИКТ и дистанционного общения; 

формулировать собственное мнение и позицию; 
задавать вопросы, необходимые для организации собственной 

деятельности и сотрудничества с партнером; 
научится адекватно использовать компенсаторные способы, зрительное 

восприятие для решения различных коммуникативных задач; 
использовать невербальные средства общения для взаимодействия с 

партнером. 
Формирование УУД, обеспечивающих решение задач общекультурного, 

ценностно-личностного, познавательного развития обучающихся с ЗПР, 
реализуется в рамках целостного образовательного процесса в ходе изучения 
системы учебных предметов и курсов коррекционно-развивающей области, в 
условиях внеурочной и внешкольной деятельности. 

На уровне начального общего образования формирование УУД 



осуществляется на таких предметах, как "Русский язык", "Литературное 
чтение", "Английский язык", "Математика", "Окружающий мир (человек, 
природа, общество)", "Музыка", "Изобразительное искусство", "Технология 
(труд)", "Физическая культура" и на коррекционных курсах. 

Каждый учебный предмет раскрывает определенные возможности для 
формирования УУД. 

 
2.2. Программы отдельных учебных предметов, курсов 

коррекционно-развивающей области и курсов внеурочной деятельности 
 

Рабочие  программы по учебным предметам, курсам коррекционно-
развивающей области и курсам внеурочной деятельности разработаны в 
соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и ФАОП НОО 
ЗПР. 

Рабочие программы включают пояснительную записку, содержание 
обучения, планируемые результаты освоения учебного предмета, курса 
коррекционно-развивающей области или курса внеурочной деятельности. 

Комплект рабочих программ учебных предметов, курсов коррекционно-
развивающей области и курсов внеурочной деятельности с 1 по 4 класс 
представлен в приложении к АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 
7.2). 

 
2.3. Программа духовно-нравственного развития, воспитания 

обучающихся с задержкой психического развития при получении 
начального общего образования 

 
Пояснительная записка. 

 
Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими 
участниками образовательных отношений, социальными институтами 
воспитания; предусматривает приобщение обучающихся с ОВЗ к российским 
традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 
группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 
основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое 
просвещение, формирование российской культурной и гражданской 
идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 
организационный. 

 
Целевой раздел. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 
другие работники МБОУ № 16 г. Липецка, обучающиеся с ЗПР, их родители 
(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 
реализации образовательного процесса. Родители (законные представители) 



несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 
воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ № 16 
г. Липецка определяется содержанием российских базовых (гражданских, 
национальных) норм и ценностей, которые закреплены 
в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 
инвариантное содержание воспитания обучающихся с ЗПР. Вариативный 
компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-
нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ № 16 г. Липецка планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 
сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 
воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 
разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 
актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 
условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 
Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся с ОВЗ. 
Цели воспитания обучающихся с ЗПР в МБОУ № 16 г. Липецка: 
- создать условия для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества и государства; 

- формировать у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 
и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 
бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде. 

Задачи воспитания обучающихся с ЗПР в МБОУ № 16 г. Липецка: 
- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 
отношений, применения полученных знаний; достижение личностных 
результатов освоения АООП НОО в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с 
ОВЗ.  

Личностные результаты освоения обучающимися АООП НОО включают 
осознание российской гражданской идентичности, сформированность 
ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к 
саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, наличие 
мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 
сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 
отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

https://internet.garant.ru/#/document/10103000/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/70862366/entry/1000


Воспитательная деятельность в МБОУ № 16 г. Липецка планируется и 
осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-
исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 
подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 
воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 
нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности. 

 
 

Направления воспитания. 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 
воспитания в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ: 

1) гражданское воспитание: формирование российской гражданской 
идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 
народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 
тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 
обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

2) патриотическое воспитание: воспитание любви к родному краю, 
Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 
просвещение, формирование российского национального исторического 
сознания, российской культурной идентичности; 

3) духовно-нравственное воспитание: воспитание на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 
России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

4) эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 
основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 
образцам отечественного и мирового искусства; 

5) физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 
жизни и эмоционального благополучия: развитие физических способностей с 
учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 
природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

6) трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 
достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

7) экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 
восстановления природы, окружающей среды; 

8) ценности научного познания: воспитание стремления к познанию себя 
и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 
образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания. 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ начального общего, образования установлены 
в ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 
ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 
достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 
коллектива для выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 
содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 
воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 
общего образования: 

1. Гражданско-патриотическое воспитание. 
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, её территории, расположении. 
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 
человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, образовательной организации, в 
доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание. 
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 
моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 
нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 
пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 
разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 
языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание. 
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Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 
искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 
художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 
художественной деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 
эмоционального благополучия. 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 
правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 
числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 
безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 
здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 
соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 
возраста. 

5. Трудовое воспитание. 
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление. 
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
6. Экологическое воспитание. 
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 
7. Ценности научного познания. 
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 
Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой 
и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 
осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 
Содержательный раздел. 

Уклад образовательной организации. 
МБОУ № 16 г. Липецка расположена по адресу: город Липецк, улица 

Циолковского, дом 34/4. Тип учреждения – образовательная организация.  



Школа  основана в 1888 году.  
Учредитель: Департамент образования администрации города Липецка. 
Средняя численность обучающихся в год - 240. В школе 22 классов 

комплектов (с 1 по 9 классы). В МБОУ № 16 г. Липецка обучаются дети с 
ограниченными возможностями здоровья, а это особенный контингент 
обучающихся. В интегративном пространстве детей с ОВЗ созданы условия, 
соответствующие требованиям сохранения здоровья детей и обеспечения 
психологического комфорта для всех участников образовательного процесса, 
позволяющие улучшить качество личностного развития, социальной адаптации 
детей, повысить творческую и интеллектуальную составляющие учебной 
деятельности. 

Школа реализует образовательные программы двух уровней: начального 
общего образования, основного общего образования.  

Процесс воспитания в МБОУ № 16 г. Липецка основывается на 
следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

• неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 
соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 
безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

• ориентир на создание в образовательной организации 
психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 
которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

• реализация процесса воспитания главным образом через создание в 
школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов 
яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 
доверительными отношениями друг к другу; 

• организация основных совместных дел школьников и педагогов как 
предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

• системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как 
условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в МБОУ № 16 г. Липецка являются 
следующие:  

• стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 
ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 
воспитательных усилий педагогов; 

• важной чертой каждого ключевого дела и большинства 
используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников 
является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 
проведение и коллективный анализ их результатов; 

• в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 
ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 
наблюдателя до организатора); 

• в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 
между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 
взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 



• педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 
рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских 
объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 
взаимоотношений; 

• ключевой фигурой воспитания в школе является классный 
руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 
развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 
функции.  

 
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

 
1. Урочная деятельность. 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 
аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 
предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей 
содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских 
традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 
российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 
подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 
материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 
курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 
определении воспитательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 
модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 
работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 
воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 
задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 
реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 
на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 
высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 
изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 
стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 
дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 
групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 
способствует развитию критического мышления; 

- побуждение обучающихся с ОВЗ соблюдать нормы поведения, правила 
общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие 
укладу образовательной организации, установление и поддержку 
доброжелательной атмосферы; 



- организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 
над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 
образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 
значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности 
обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 
проектов воспитательной направленности. 
 

2. Внеурочная деятельность. 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 
осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий: 

- внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие 
ценностного отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее 
людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре, 
формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, 
необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

- спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое 
развитие обучающегося, углубление знаний об организации жизни и 
деятельности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа 
жизни.  

- проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное 
изучение учебных предметов в процессе совместной деятельности по 
выполнению проектов. 

- коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 
функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического 
общения и словесного творчества. 

- художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как 
система разнообразных творческих мастерских по развитию художественного 
творчества, способности к импровизации, драматизации, выразительному 
чтению, а также становлению умений участвовать в театрализованной 
деятельности 

- информационная культура предполагает учебные курсы в рамках 
внеурочной деятельности, которые формируют представления обучающихся о 
разнообразных современных информационных средствах и навыки выполнения 
разных видов работ на компьютере. 

- «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего 
развития, когда учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть 
трудности, возникшие при изучении разных предметов. 

- Коррекционно-развивающие занятия («Логопедические занятия», 
«Коррекционно-развивающие занятия: психокоррекционные 
(дефектологические)», «Коррекционно-развивающие занятия: 
психокоррекционные (психологические)») направлены на формирование 
социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения практико-



ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных 
отношений обучающихся с ЗПР в различных средах. 

 
3. Классное руководство. 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 
особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 
на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 
тематической направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия 
классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 
обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 
обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 
разными потребностями, способностями, давать возможности для 
самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 
для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 
командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 
экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 
участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 
наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 
ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 
наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями (законными 
представителями), учителями, а также (при необходимости) со школьным 
психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими 
работниками, успеваемость), совместный поиск решений проблем, коррекцию 
поведения обучающихся через частные беседы, индивидуально и вместе с их 
родителями (законными представителями), с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 
портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 
личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 
на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 
предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 
обучающимися с ЗПР; 

- проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 
интеграции воспитательных влияний педагогических работников на 
обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных 
делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 



общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 
собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, 
информирование родителей (законных представителей) об успехах и проблемах 
обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 
родителям (законным представителям) и иным членам семьи в отношениях с 
учителями, администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, 
участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 
образовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей 
обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 
классе и образовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других. 
 

4. Основные школьные дела. 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 
- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные) мероприятия, связанные с общероссийскими, 
региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 
классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 
России, мире; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 
переходом на следующий уровень образования, символизирующие 
приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, 
обществе; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 
обучающихся и педагогических работников за участие в жизни 
образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 
олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности; 

- социальные проекты в образовательной организации, совместно 
разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 
работниками, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел 
благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 
направленности; 

- проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые 
совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в 
связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей поселения; 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие 
в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 
историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной 
и другое направленности; 



- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 
разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 
ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 
оборудование, за приглашение и встречу гостей), помощь обучающимся в 
освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 
проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 
обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими 
взрослыми. 

5. Внешкольные мероприятия. 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 
- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнёрами образовательной организации; 
- внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогическими работниками по изучаемым в 
образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 
технопарк, на предприятие и другое), организуемые в классах классными 
руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 
организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, 
экскурсии, экспедиции, слёты и другие, организуемые педагогическими 
работниками, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 
событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 
писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 
флоры и фауны и другого; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 
творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 
характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 
отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 
6. Организация предметно-пространственной среды. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 
среды предусматривает совместную деятельность педагогических работников, 
обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, 
поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 
образовательную организацию государственной символикой Российской 
Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 
(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 
периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 



- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований 
(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 
природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 
материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 
культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 
гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 
государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 
искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 
(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 
природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и 
быта, духовной культуры народов России; 

- организацию и поддержание в образовательной организации звукового 
пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 
воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 
сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 
процессе «мест гражданского почитания» в помещениях образовательной 
организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского 
почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, 
памятников, памятных досок; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 
(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 
форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 
духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 
поздравления педагогических работников и обучающихся и другое; 

- разработку и популяризацию символики образовательной организации 
(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся), используемой как 
повседневно, так и в торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 
работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 
способности, знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 
образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 
озеленение территории при образовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых 
пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 
свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные 
представители), педагогические работники могут выставлять для общего 
использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогических 
работников вместе с обучающимися с ОВЗ, их родителями (законными 



представителями) по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 
пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 
(событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 
другое), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 
ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, 
актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 
для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
7. Взаимодействие с родителями (законными представителями). 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 
(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в образовательной организации, в классах 
представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 
образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении 
вопросов воспитания и обучения; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные 
родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 
обучающихся и педагогических работников, условий обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 
посещать уроки и внеурочные занятия; 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 
родителям (законным представителям), педагогическим работникам и 
обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 
актуальных вопросов воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 
родителей (законных представителей), на которых они могут получать советы 
по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных 
работников, обмениваться опытом; 

- участие родителей (законных представителей) в ППк в случаях, 
предусмотренных нормативными документами о ППк в МБОУ № 16 г. Липецка 
в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 
проведению классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 
попечения родителей (законных представителей), приёмных детей целевое 
взаимодействие с их законными представителями. 

 
8. Самоуправление. 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 
образовательной организации предусматривает: 



- организацию и деятельность органов ученического самоуправления 
(совет обучающихся), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов 
обучающихся в процессе управления образовательной организацией; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 
прав обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в 
разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 
календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 
деятельности в образовательной организации. 

9. Профилактика и безопасность. 
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МБОУ 
№ 16 г. Липецка предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 
образовательной организации эффективной профилактической среды 
обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 
воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 
сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 
(агрессивное поведение, зависимости и другое); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 
групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением 
специалистов из других организаций; 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных 
на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 
организацию межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 
программы профилактической направленности социальных и природных 
рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с 
педагогическими работниками, родителями (законными представителями), 
социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 
курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, 
культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой 
среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 
противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 
безопасности, гражданской обороне); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 
социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 
самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 
давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 
деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познания 
(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 



творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-
духовной, благотворительной, художественной и другое); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 
случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации групп 
обучающихся, оставивших обучение, с агрессивным поведением и другое; 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 
специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 
(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-
мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

 
10. Социальное партнёрство. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 
предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 
соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 
воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 
школьные праздники, торжественные мероприятия и другие); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении 
отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 
соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 
педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров для 
обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной 
организации, муниципального образования, региона, страны; 

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 
обучающимися, педагогическими работниками с организациями-партнёрами 
благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности, 
ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 
социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 
11. Профориентация. 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 
МБОУ № 16 г. Липецка предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на 
подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 
профессионального будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 
кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 
особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 
представления о существующих профессиях и условиях работы; 



- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 
тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 
организациях среднего профессионального образования, высшего образования; 

- организацию на базе детского лагеря при образовательной организации 
профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, 
где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление 
об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить 
соответствующие навыки; 

- совместное с педагогическими работниками изучение обучающимися 
Интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 
профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим 
профессиям и направлениям профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 
- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, 
иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь 
значение в выборе ими будущей профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 
включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках 
компонента участников образовательных отношений, внеурочной 
деятельности, дополнительного образования. 

 
12. Детские общественные объединения. 

Действующее на базе МБОУ № 16 г. Липецка детское общественное 
объединение «Истоки» - это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 
формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на 
основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в Уставе 
общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 
N 8№-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях» (ст. 5); ФЗ от 
28.06.1995г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских 
общественных объединений». 

В феврале 2023 года в нашей школе организована работа первичного 
отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и 
молодежи в Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение №16 
г. Липецка (протокол от 06.02.2023). Целью Российского движения детей и 
молодежи является (далее - РДДМ) подготовка детей и молодежи к 
полноценной жизни в обществе, включая формирование их мировоззрения на 
основе традиционных российских духовных и нравственных ценностей, а также 
развитие у детей и молодежи общественно значимой и творческой активности, 
высоких нравственных качеств, любви и уважения к Отечеству. РДДМ 
объединяет в себе уже существующие детские движения в школе (детское 
общественное объединение «Истоки», ученическое самоуправление, отряд 
Юных инспекторов движения, «Орлята России»). 

Реализация цели РДДМ предполагает решение ряда задач:  



• содействие проведению государственной политики в интересах 
детей и молодежи;  

• содействие воспитанию детей, их профессиональной ориентации, 
организации досуга детей и молодежи;  

• создание равных возможностей для всестороннего развития и 
самореализации детей и молодежи. 

Участие в работе РДДМ помогает ребятам стать полноценными членами 
общества, готовыми к самостоятельной жизни, к решению сложных 
социальных проблем и задач. 

13. Школьные медиа 
Цель школьных медиа - развитие коммуникативной культуры, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 
самореализации обучающихся.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 
следующих видов и форм деятельности: 

школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество обучающихся, 
их родителей (законных представителей) и педагогов, поддерживающее 
интернет-сайт школы (http://lipschool16.ucoz.ru/) и соответствующие 
официальные страница МБОУ № 16 г. Липецка в социальных сетях ВКонтакте 
(https://vk.com/lip16mbou) и Одноклассниках 
(https://ok.ru/group/70000001009406) с целью освещения деятельности 
образовательной организации в информационном пространстве, привлечения 
внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей 
школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 
учителями и родителями (законными представителями) могли бы открыто 
обсуждаться значимые для школы вопросы. 

 
Организационный раздел. 

Кадровое обеспечение. 
Воспитательный процесс обучающихся МБОУ № 16 г. Липецка 

осуществляют администрация школы, классные руководители, педагоги-
предметники, воспитатели ГПД, педагог-библиотекарь, специалисты службы 
психолого-педагогического сопровождения, учителя-дефектологи, учителя-
логопеды, социальные педагоги.  

 
Нормативно-методическое обеспечение. 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности: 
• должностные инструкции педагогических работников по вопросам 

воспитательной деятельности, 
• нормативное, методическое обеспечение воспитательной 

деятельности. 
Перечень локальных нормативных документов МБОУ № 16 г. Липецка, в 

которые вносятся изменения в соответствии с рабочей программой воспитания: 
• адаптированная основная общеобразовательная программа 

начального общего образования обучающихся с ОВЗ (вариант 7.1.); 

http://lipschool16.ucoz.ru/
https://vk.com/lip16mbou
https://ok.ru/group/70000001009406


• адаптированная основная общеобразовательная программа 
начального общего образования обучающихся с ОВЗ (вариант 7.2.); 

• годовой план работы МБОУ № 16 г. Липецка на учебный год;  
• должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в МБОУ № 16 г. Липецка.  
 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 
образовательными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 
образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из 
социально уязвимых групп, одарённых, с отклоняющимся поведением, - 
создаются особые условия, учитывающие особые образовательные потребности 
и психофизические возможности обучающихся. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 
окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 
образовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 
семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 
особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 
содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 
социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными 
потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 
психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 
использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 
приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-
психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов 
деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию 
у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 
максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 



Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 
социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех 
обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 
значительного числа обучающихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу 
образовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 
образовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 
неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 
соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 
поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 
индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 
индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 
межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 
получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 
(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 
сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия 
ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 
представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 
позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 
обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 
портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио заключается в фиксирующих и символизирующих 
достижения обучающегося. Портфолио включает артефакты признания 
личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности 
(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и 
другого, участвовавших в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио 
возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги обучающихся заключаются в размещении имен (фамилий) 
обучающихся или названий (номеров) групп обучающихся, классов в 
последовательности, определяемой их успешностью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 
(классов) заключается в материальной поддержке проведения в МБОУ № 16 г. 
Липецка воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных 
мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной 
направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 
обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 
благотворителей и их деятельности. 



Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение 
благотворителей, в том числе из социальных партнёров, их статус, акции, 
деятельность соответствуют укладу МБОУ № 16 г. Липецка, цели, задачам, 
традициям воспитания, согласованы с представителями родительского 
сообщества во избежание деструктивного воздействия на взаимоотношения в 
образовательной организации. 

 
Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 
целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 
обучающихся на уровнях начального общего и основного общего образования, 
установленными соответствующими ФГОС обучающихся с ОВЗ. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МБОУ № 16 г. 
Липецка является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 
выявления основных проблем и последующего их решения. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 
календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  
- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 
как сохранение уклада образовательной организации, качество воспитывающей 
среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 
между педагогическими работниками, обучающимися и родителями 
(законными представителями); 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 
использование его результатов для совершенствования воспитательной 
деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 
задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 
подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 
коллегами, социальными партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 
обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие 
является результатом как организованного социального воспитания, в котором 
образовательная организация участвует наряду с другими социальными 
институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 
педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением 
результатов на методическом объединении классных руководителей или 
педагогическом совете. 



Основным способом получения информации о результатах воспитания, 
социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 
наблюдение. Внимание педагогического работника сосредоточивается на 
вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 
удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 
решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над 
чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 
совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 
(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 
педагогом при наличии), классными руководителями с привлечением актива 
родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающимся. 
Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 
деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 
анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 
представителями), педагогическими работниками, представителями совета 
обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 
объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 
сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, 
которые помогут проанализировать проделанную работу): 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
деятельности классных руководителей и их классов; 
проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
внешкольных мероприятий; 
создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
взаимодействия с родительским сообществом; 
деятельности ученического самоуправления; 
деятельности по профилактике и безопасности; 
реализации потенциала социального партнёрства; 
деятельности по профориентации обучающихся. 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 
директора по воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются 
и утверждаются педагогическим советом МБОУ № 16 г. Липецка. 

 
 
 
 



2.4. Программа формирования экологической культуры, здорового и 
безопасного образа жизни 

 
Программа формирования экологической культуры, здорового и 
безопасного образа жизни - это комплексная программа формирования знаний, 
установок,  личностных ориентиров и норм поведения, обеспечивающих 
сохранение и укрепление физического и психического здоровья как одного из 
ценностных составляющих, способствующих познавательному и 
эмоциональному развитию ребенка. Она вносит вклад в достижение требований 
к личностным результатам освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР: 
формирование представлений о мире в его органичном единстве и 
разнообразии природы, народов, культур и религий; овладение начальными 
навыками адаптации в окружающем мире; формирование установки на 
безопасный, здоровый образ жизни, наличие мотивации к творческому труду, 
работе на результат, бережному отношению к материальным и духовным 
ценностям. 
Программа формирования экологической культуры разработана на основе 
системно- деятельностного и культурно-исторического подходов, с учётом 
этнических, социально- экономических, природно-территориальных и иных 
особенностей региона,  запросов семей и других субъектов образовательного 
процесса и подразумевает конкретизацию задач, содержания, условий, 
планируемых результатов, а также форм ее реализации, взаимодействия с 
семьёй, учреждениями дополнительного образования и другими 
общественными организациями. 
Программа построена на основе общенациональных ценностей российского 
общества, таких, как гражданственность, здоровье, природа, экологическая 
культура, безопасность человека и государства. Направлена на развитие 
мотивации и готовности обучающихся с ЗПР действовать предусмотрительно, 
придерживаться здорового и экологически безопасного образа жизни, ценить 
природу как источник духовного развития, информации, красоты, здоровья, 
материального благополучия. 
Данная программа на ступени начального общего образования сформирована 
для обучающихся с задержкой психического развития с учётом факторов, 
оказывающих существенное влияние на состояние здоровья детей: 
        неблагоприятные социальные, экономические и экологические условия; 
 факторы риска, имеющие место в образовательных учреждениях, которые 

приводят к дальнейшему ухудшению здоровья детей и подростков от первого к 
последнему году обучения; 
 активно формируемые в младшем школьном возрасте комплексы знаний, 

установок, правил поведения, привычек; 
 особенности отношения обучающихся младшего школьного возраста к 

своему здоровью, что связано с отсутствием у детей опыта «нездоровья» 
(за исключением детей с серьёзными хроническими заболеваниями) и 
восприятием ребёнком состояния болезни главным образом как 
ограничения свободы, неспособностью прогнозировать последствия 



своего отношения к здоровью, неблагоприятные социальные, 
экономические и экологические условия; 

 чувствительность к различным воздействиям при одновременной 
инертности реакции на них, обусловливающей временной разрыв между 
воздействием и результатом, между начальным и существенным 
проявлением неблагополучных сдвигов в здоровье обучающихся. 

 
Цель программы: совместная работа всех субъектов образовательного 
процесса, направленная на создание соответствующей инфраструктуры, 
благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной 
организации учебного процесса, создание условий, гарантирующих охрану и 
укрепление физического, психического и социального здоровья детей с ЗПР. 
Задачи программы: 
-сформировать представления об основах экологической культуры на примере 
экологически сообразного поведения в быту и в природе, безопасного для 
человека и окружающей среды; 
-сформировать познавательный интерес и бережное отношение к природе; 
-сформировать электронную базу данных о состоянии здоровья, 
индивидуальных психофизиологических особенностях здоровья и резервных 
возможностях организма детей с ЗПР; 
-научить детей с ЗПР осознанно выбирать поступки, поведение, позволяющие 
сохранять и укреплять здоровье; 
-научить выполнять правила личной гигиены и развить готовность на основе её 
использования самостоятельно поддерживать своё здоровье; 
-сформировать представление о правильном (здоровом) питании, его режиме, 
структуре, полезных продуктах; 
– сформировать представление о рациональной организации режима дня, учёбы 
и отдыха, двигательной активности, научить ребёнка с ЗПР составлять, 
анализировать и контролировать свой режим дня; 
- дать представление о влиянии позитивных и негативных эмоций на здоровье, 
в том числе получаемых от общения с компьютером, просмотра телепередач, 
участия в азартных играх; 
-обучить элементарным навыкам эмоциональной разгрузки (релаксации); 
-сформировать навыки позитивного коммуникативного общения; 
-сформировать представление об основных компонентах культуры здоровья и 
здорового образа жизни; 
-сформировать умения безопасного поведения в окружающей среде и 
простейшие умения поведения в экстремальных (чрезвычайных) ситуациях. 
Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного 
образа жизни обеспечивает: 
-формирование представлений об основах экологической культуры на примере 
экологически сообразного поведения в быту и в природе, безопасного для 
человека и окружающей среды; 
-пробуждение в детях желания заботиться о своем здоровье (формирование 
заинтересованного отношения к собственному здоровью) путем соблюдения 



правил здорового образа жизни и организации здоровьесберегающего 
характера учебной деятельности и общения; 
-формирование познавательного интереса и бережного отношения к природе; 
-формирование установок на использование здорового питания; 
-использование оптимальных двигательных режимов для обучающихся с ЗПР с 
учетом их возрастных, психофизических особенностей, развитие потребности в 
занятиях физической культурой и спортом; 
-соблюдение здоровьесозидающих режимов дня; 
-формирование негативного отношения к факторам риска здоровью 
обучающихся; 
-становление умений противостояния вовлечению в табакокурение, 
употребление алкоголя, наркотических и сильнодействующих веществ; 
-формирование у обучающегося потребности безбоязненно обращаться к врачу 
по любым вопросам, связанным с особенностями роста и развития, состояния 
здоровья, развитие готовности самостоятельно поддерживать свое здоровье на 
основе использования навыков личной гигиены; 
-формирование умений безопасного поведения в окружающей среде и 
простейших умений поведения в экстремальных (чрезвычайных) ситуациях. 
Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного 
образа жизни обучающихся с ЗПР реализуется по следующим направлениям: 
1. Создание здоровьесберегающей инфраструктуры образовательной 

организации с целью реализации необходимых условий для сбережения 
здоровья обучающихся с ЗПР. 

2. Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни средствами 
урочной деятельности при использовании программного материала, 
формирующего у обучающихся с ЗПР установку на безопасный, здоровый 
образ жизни, предусматривающего обсуждение проблем, связанных с 
безопасностью жизни, укреплением собственного физического, 
нравственного и духовного здоровья, активным отдыхом. 

3. Организация физкультурно-оздоровительной работы, направленной на 
обеспечение рациональной организации двигательного режима, нормального 
физического развития и двигательной подготовленности обучающихся с ЗПР, 
повышение адаптивных возможностей организма, сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся и формирование культуры здоровья в различных 
формах (на уроках физкультуры, в секциях, при проведении динамических 
пауз на уроках, при проведении дней здоровья, соревнований, олимпиад, 
походов и т.п.). 

4. Формирование экологической культуры в процессе усвоения элементарных 
представлений об экокультурных ценностях, о традициях этического 
отношения к природе в культурах народов России, нормах экологической 
этики, об экологически грамотном взаимодействии человека с природой в 
ходе экскурсий, прогулок, туристических походов и путешествий по родному 
краю; приобретения первоначального опыта участия в природоохранной 
деятельности (в школе и на пришкольном участке, в ходе экологических 
акций и т.д.); совместной экологической деятельности родителей (законных 



представителей), обучающихся и педагогов образовательной организации, 
обеспечивающей расширение опыта общения с природой. 

5. Просветительская работа с родителями (законными представителями) по 
вопросам охраны и укрепления здоровья обучающихся направлена на 
повышение уровня их знаний в форме проведения родительского лектория, 
привлечения родителей (законных представителей) к совместной работе по 
проведению оздоровительных мероприятий и спортивных соревнований. 

Организация работы ОУ по формированию экологической культуры,              
здорового и безопасного образа жизни включает: 
      -организацию режима дня детей с ЗПР, их нагрузкам, питанию, 
физкультурно-             оздоровительной работе; 
      -организацию просветительской работы с обучающимися с ЗПР и 
родителями. 

1. Организация режима дня обучающихся с ЗПР, их нагрузка, питание, 
физкультурно- оздоровительная работа. 

• При поступлении в МБОУ № 16 г. Липецка  проводится анализ состояния 
здоровья обучающихся с ОВЗ. Организация образовательного процесса в школе 
строится с учетом индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР, имеет 
коррекционную направленность на выявление и использование положительных 
возможностей ребенка с ЗПР, на развитие его познавательной деятельности и 
его социальную адаптацию. Обучающиеся МБОУ № 16 г. Липецка  обучаются 
в режиме 1 смены. Расписание уроков составлено с учетом дневной и 
недельной динамики работоспособности учащихся. Продолжительность 
учебной недели во всех классах составляет пять дней. Продолжительность 
уроков в первом классе в 1 четверти -35 минут, во второй четверти - 35 минут, 
со второго полугодия - 40 минут; во 2-4 классах с 1 сентября - по 40 минут. 
Продолжительность перемен между уроками составляет 10-20 минут. 
Обучающиеся школы обеспечиваются горячим питанием в соответствии с 
утвержденными нормами и методическими рекомендациями по организации 
питания. 

2. Организация просветительской работы в МБОУ № 16 г. Липецка  с 
обучающимися с ЗПР предусматривает разные формы занятий: 

• проведение дней здоровья; 
• внеурочных занятий; 
• классных часов; 
• занятий в кружках; 
• проведение досуговых мероприятий: конкурсов, праздников, викторин, 

экскурсий, акций и т. п.; 
• организацию дней здоровья. 

Организация просветительской работы с родителями 
(законными представителями). 

• лекции, семинары, консультации по различным вопросам роста и развития 
ребёнка, его здоровья, факторам, положительно и отрицательно влияющим на 
здоровье детей и т. п.; 



• организация совместной работы педагогов и родителей (законных 
представителей) по проведению спортивных соревнований, дней здоровья, 
занятий по профилактике вредных привычек и т. п. 
Просветительско-воспитательная работа с обучающимися с ЗПР, 
направленная на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни. 
Она включает: 

1. Внедрение в систему работы образовательной организации дополнительных 
образовательных программ, направленных на формирование экологической 
культуры, ценности здоровья и здорового образа жизни, которые должны носить 
модульный характер, реализовываться во внеурочной деятельности либо 
включаться в учебный процесс. 

2. Лекции, беседы, консультации по проблемам сохранения и укрепления здоровья, 
профилактике вредных привычек, об основах экологической культуры. 

3. Проведение дней здоровья, конкурсов, праздников и других активных 
мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни. 
Просветительская и методическая работа с педагогами, специалистами и 
родителями (законными представителями), направленная на повышение 
квалификации работников образовательной организации и повышение уровня 
знаний родителей (законных представителей) по проблемам охраны и 
укрепления здоровья детей, включает: 
-проведение соответствующих лекций, семинаров, круглых столов и т. п.; 
-приобретение для педагогов, специалистов необходимой научно-методической 
литературы; 
-привлечение педагогов, медицинских работников, психологов и родителей 
(законных представителей) к совместной работе по проведению 
оздоровительных мероприятий и спортивных соревнований. 
Системная работа на ступени начального общего образования по 
формированию культуры здорового и безопасного образа жизни может быть 
представлена в виде пяти взаимосвязанных блоков: по созданию 
здоровьесберегающей инфраструктуры, рациональной организации учебной и 
внеурочной деятельности обучающихся с ЗПР, эффективной организации 
физкультурно-оздоровительной работы, реализации образовательной 
программы и просветительской работы с родителями (законными 
представителями) - и должна способствовать формированию у обучающихся с 
ЗПР ценности здоровья, сохранению и укреплению у них здоровья. 
Структура формирования экологической культуры, здорового и 
безопасного образа жизни. 

1. Здоровьеберегающая инфраструктура. 
2. Рациональная организация урочной и внеурочной деятельности обучающихся с 

ЗПР. 
3. Эффективная организация физкультурно-оздоровительной работы. 
4. Просветительская работа с родителями (законными представителями). 

Содержание программы 
1 блок. Здоровьесберегающая инфраструктура  

Задача: создание условий для реализации программы 



Эффективность  реализации  этого  блока  зависит   от  деятельности 
администрации образовательной организации. 

2 блок.  Рациональная организация урочной и внеурочной 
деятельности обучающихся. 
Задача: повышение эффективности учебного процесса, снижение при этом 
чрезмерного функционального напряжения и утомления, создание условий для 
снятия перегрузки, нормального чередования труда и отдыха. 
Планируемый результат: 

- соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объёму учебной 
и внеурочной нагрузки (выполнение домашних заданий, занятия в кружках и 
спортивных секциях) обучающихся с ЗПР; использование методов и методик 
обучения, адекватных возрастным возможностям и особенностям обучающихся 
с ЗПР; 

- строгое соблюдение всех требований к использованию технических средств 
обучения, в том числе компьютеров и аудиовизуальных средств; 

- индивидуализация обучения (учёт индивидуальных особенностей развития: 
темпа развития и темпа деятельности), работа по индивидуальным программам 
начального общего образования. 
Эффективность реализации 2 блока зависит от деятельности всех 
субъектов образовательного процесса. 

3 блок. Организация физкультурно-оздоровительной работы 
Задача: обеспечение рациональной организации двигательного режима 
обучающихся с ЗПР, нормального физического развития и двигательной 
подготовленности обучающихся с ЗПР всех возрастов, повышение адаптивных 
возможностей организма, сохранение и укрепление здоровья обучающихся с 
ЗПР и формирование культуры здоровья. 
Планируемый результат: 

- эффективная работа с обучающимися с ЗПР всех групп здоровья (на уроках 
физкультуры, в секциях, на прогулках); 

- рациональная организация уроков физической культуры и занятий 
активно- двигательного характера на ступени начального общего 
образования 

- физкультминутки на уроках, способствующих эмоциональной разгрузке и 
повышению двигательной активности; 

- организация работы спортивных секций и создание условий для их 
эффективного функционирования; 

- регулярное проведение спортивно-оздоровительных мероприятий, 
коррекционных занятий (дней спорта, соревнований, подвижных игр и т. 
п.). 

Реализация этого блока зависит от всех субъектов образовательного 
процесса. 

4 блок. Реализация дополнительных образовательных программ 
Задача: внедрить программы дополнительного образования по формированию 
ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни в качестве 



отдельных образовательных модулей или компонентов, включённых в учебный 
процесс. 
Планируемый результат: 
Реализация этого блока зависит от администрации образовательного 
учреждения, учителей начальных классов, педагогов - психологов. 
Формы организации занятий: 

- проведение часов здоровья; 
-занятия по курсам внеурочной деятельности; 

- проведение классных часов; 
-занятия в кружках;   проведение досуговых мероприятий: конкурсов, 
праздников, викторин, экскурсий, природоведческих акций и т. п. 

5 блок. Просветительская работа с родителями (законными 
представителями) 

Задачи: организовать педагогическое просвещение родителей 
Планируемый результат: 
• формирование общественного мнения родителей, ориентированного на 

здоровый образ жизни; 
• создание в семье благоприятной воспитывающей среды, способствующей 

улучшению межличностных отношений, повышению ответственности семьи 
за здоровье, физическое, эмоциональное, умственное и нравственное 
развитие школьников. 

Реализация этого блока зависит от всех субъектов образовательного процесса. 
6 блок. Управление реализацией программы формирования здорового и 

безопасного образа жизни. 
Задача: контроль реализации программы формирования культуры здорового и 
безопасного образа жизни, повышение качества учебно-воспитательного 
процесса, взаимодействия с родителями, педагогами. 
Планируемый результат: выявление имеющихся отклонений в реализации 
программы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни. 
Реализация этого блока зависит от администрации образовательного 
учреждения.  
 
Описание форм и методов формирования у обучающихся экологической 
культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни, включая 
мероприятия по обучению правилам безопасного поведения на дорогах 
 
Воспитание физической культуры, формирование ценностного отношения 
к здоровью и здоровому образу жизни. Физическое воспитание младших 
школьников, процесс формирования у них здорового образа жизни 
предполагает усиление внимание к формированию представлений о культуре 
здоровья и физической культуры; первоначального опыта самостоятельного 
выбора в пользу здорового образа жизни; интереса к физическому развитию, к 
спорту. 
Формы и методы формирования у обучающихся культуры здорового и 
безопасного образа жизни: 



– начальное самоопределение младших школьников в сфере здорового 
образа жизни (организация исследований, обмена мнениями учащихся о 
здоровье человека, биологических основах деятельности организма, 
различных оздоровительных системах и системах физических 
упражнений для поддержания здоровья, традициях физического 
воспитания и здоровьесбережения в культуре народов России и других 
стран); 

– предоставление школьникам возможностей предъявления сверстникам 
индивидуальных достижений в различных видах спортивных 
состязаний, подвижных играх; демонстрации успехов в деятельности 
спортивных секций, туристических походах;  

– предъявление примеров ведения здорового образа жизни; 
– ознакомление обучающихся с ресурсами ведения здорового образа 

жизни, занятий физической культурой, использования спортивно-
оздоровительной инфраструктуры ближайшего социума; 

– включение младших школьников в санитарно-просветительскую 
деятельность и  пропаганда занятий физической культурой в процессе 
детско-родительских и семейных соревнований; 

– организация сетевого партнерства учреждений здравоохранения, 
спорта, туризма, общего и дополнительного образования.  

– коллективные прогулки, туристические походы ученического класса; 
– фотовыставки, конкурсы видеороликов, индивидуальные странички в 

социальных сетях, индивидуальные странички на специальном 
школьном сайте, посвященном здоровью; 

– дискуссии по проблемам здорового образа жизни современного ученика 
(о режиме дня, труда и отдыха, питания, сна; о субъективном 
отношении к физической культуре); 

- разработка учащимися памяток и информационных листовок о нормативно-
правовом обеспечении права граждан на сохранение здоровья, о возможностях 
получения медицинской помощи, об отечественной системе медицинского 
страхования; 
- выступление перед учащимися младших классов по проблематике физической 
культуры, заботы о собственном здоровье, об истории международного и 
отечественного спорта, его героях, о видах спорта и т. п.); 
- совместные праздники, спортивные соревнования для детей и родителей; 
Развитие экологической культуры личности, ценностного отношения к 
природе, созидательной экологической позиции. Развитие содержания 
экологического воспитания на уровне начального общего образования 
предполагает формирование у младших школьников эмоционально-
чувственного, нравственного отношения к природе; понимания необходимости 
соблюдения норм экологической этики; представлений о экологически 
целесообразном поведении. 
Формы и методы формирования у младших школьников экологической 
культуры могут быть представлены в контексте основных вариантов 
взаимодействия человека и природы: 



- исследование природы – познавательная деятельность, направленная на 
раскрытие тайн и загадок окружающего мира с целью использования открытых 
явлений для блага человечества (исследовательские проекты, научные мини-
конференции, интеллектуально-познавательные игры и т. д.);  
- преобразование природы с целью возделывания растений и ухода за 
животными (выращивание домашних растений, выставки 
сельскохозяйственной продукции, презентации домашних растений, цветов и т. 
д.); 
- художественно-эстетические практики – общение с природой созерцательно-
эстетического характера (выставки – обсуждения рисунков, фотографий, 
рассказов, стихов, работ младших школьников и произведений известных 
мастеров, посещение природных объектов с эстетическими целями); 
- общение с домашними животными, в котором человек стремится усилить 
психологический комфорт повседневной жизни (рассказы–презентации о 
домашних животных); 
- природоохранная деятельность (экологические акции, природоохранные 
флешмобы).  
Обучение правилам безопасного поведения на дорогах призвано содействовать 
профилактике правонарушений несовершеннолетними в сфере дорожного 
движения, воспитывать транспортную культуру безопасного поведения на 
дорогах. 
Мероприятия по обучению младших школьников правилам безопасного 
поведения на дорогах: 
- конкурс видеофильмов (мультфильмов) «Твой безопасный путь в школу» 
(групповые исследовательские проекты, оценка безопасности традиционных 
маршрутов, которыми учащиеся идут в школу и из школы, разработка 
рекомендаций для родителей, школьников, полиции по прокладке безопасных 
маршрутов); 
- мероприятия с участием представителей инспекторов полиции, ответственных 
за безопасность дорожного движения (проведение опроса, съемка 
видеосюжетов и др.); 
- конкурс памяток «Школьнику пешеходу (зима)», «Школьнику - пешеходу 
(весна)» и т. д.; 
- компьютерное тестирование по правилам дорожного движения. 
 

2.5. Программа коррекционной работы 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 
- выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, 

обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 
- создание адекватных условий для реализации особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР; 
- осуществление индивидуально-ориентированного психолого-медико-

педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых 
образовательных потребностей; 



- оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО; 
- возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, 

адекватного учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и детьми, 
формированию представлений об окружающем мире и собственных 
возможностях. 

Коррекционная работа включает систематическое психолого-
педагогическое наблюдение в учебной и внеурочной деятельности, разработку 
и реализацию индивидуального маршрута комплексного психолого-
педагогического сопровождения каждого обучающегося с ЗПР на основе 
психолого-педагогической характеристики, составленной по результатам 
изучения его особенностей и возможностей развития, выявления трудностей в 
овладении содержанием начального общего образования, особенностей 
личностного развития, межличностного взаимодействия с детьми, взрослыми. 

Коррекционная работа с обучающимися с ЗПР осуществляется в ходе 
всего учебно-образовательного процесса, при изучении предметов учебного 
плана и на специальных коррекционно-развивающих занятиях, где 
осуществляется коррекция нарушений психофизического развития 
обучающихся с ЗПР и оказывается помощь в освоении нового учебного 
материала на уроке и в освоении АООП НОО в целом. 

 
Цель, задачи программы коррекционной работы 

 
Целью программы коррекционной работы является создание системы 

комплексного психолого-педагогического сопровождения процесса освоения 
АООП НОО обучающимися с ЗПР, позволяющего учитывать их особые 
образовательные потребности на основе осуществления индивидуального и 
дифференцированного подхода в образовательном процессе. 

Задачи программы:  
- определение особых образовательных потребностей обучающихся с 

ЗПР; 
 - повышение возможностей обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО 

и интегрировании в образовательный процесс;  
- своевременное выявление обучающихся с трудностями адаптации в 

образовательно-воспитательном процессе;  
- создание и реализация условий, нормализующих анализаторную, 

аналитико-синтетическую и регуляторную деятельность на основе координации 
педагогических, психологических и медицинских средств воздействия в 
процессе комплексной психолого-медико-педагогической коррекции;  

- оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР 
консультативной и методической помощи по медицинским, социальным, 
психологическим, правовым и другим вопросам. 

 
Принципы коррекционной работы: 

1. Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет 
отношение работников организации, которые призваны оказывать каждому 



обучающемуся помощь в развитии с учетом его индивидуальных 
образовательных потребностей. 

2. Принцип системности обеспечивает единство всех элементов 
коррекционно-воспитательной работы: цели и задач, направлений 
осуществления и содержания, форм, методов и приемов организации, 
взаимодействия участников. 

3. Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной 
работы на всем протяжении обучения с учетом личностных изменений. 

4. Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ 
коррекционной работы с обучающимся с учетом их особых образовательных 
потребностей и возможностей психофизического развития. 

5. Принцип комплексности коррекционного воздействия предполагает 
необходимость всестороннего изучения обучающихся и предоставления 
квалифицированной помощи специалистов разного профиля с учетом их 
особых образовательных потребностей и возможностей психофизического 
развития на основе использования всего многообразия методов, техник и 
приемов коррекционной работы. 

6. Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, 
обеспечивающий взаимодействие специалистов психолого-педагогического и 
медицинского блока в деятельности по комплексному решению задач 
коррекционно-воспитательной работы. 

7. Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как 
важного участника коррекционной работы, оказывающего существенное 
влияние на процесс развития обучающегося и успешность его интеграции в 
общество. 

 
Программы коррекционных курсов 

Программы коррекционных курсов «Логопедические занятия», 
«Коррекционно - развивающие занятия: психокоррекционные 
(дефектологические)», «Коррекционно - развивающие занятия: 
психокоррекционные (психологические)», «Ритмика» представлены в 
приложении к данной АООП НОО. 

 
Система комплексного психолого-педагогического и социального 

сопровождения обучающихся с ЗПР в условиях образовательного процесса, 
включающего психолого-педагогическое обследование обучающихся с целью 

выявления особых образовательных потребностей обучающихся, 
мониторинг динамики развития и успешности в освоении АООП НОО, 

корректировку коррекционных мероприятий 
В МБОУ № 16 г. Липецка создан психолого-педагогический консилиум 

(ППк) с целью оказания специализированной помощи учащимся, родителям 
(законным представителям) и педагогам.  

Цель ППк — оказание психолого-педагогической и социально-
педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья и 
(или) отклонениями в поведении, проведение комплексного диагностического 



обследования, организация их обучения и воспитания, корректировки 
индивидуально ориентированных коррекционных мероприятий.  

3адачами ППк являются:  
-своевременное выявление, комплексное обследование детей и 

подростков от 6-ти до 18 лет с различными формами отклонений психических 
функций, с трудностями в обучении, общении, поведении (далее ребенок с 
ограниченными возможностями здоровья), их потенциальных возможностей, 
динамическое наблюдение и предупреждение дальнейших отклонений в 
развитии; 

-оказание комплексной психолого-педагогической помощи конкретному 
ребенку с ограниченными возможностями здоровья, реализация 
индивидуального образовательного маршрута обучения и воспитания. 

Основными направлениями деятельности ППк являются:  
- проведение комплексного психолого-педагогического обследования 

(далее - обследования) детей в возрасте от 6-х до 18 лет с целью 
своевременного выявления недостатков в физическом и (или) психическом 
развитии и (или) отклонений в поведении, актуального уровня и особенностей 
развития познавательной деятельности, потенциальных (сохранных) 
возможностей ребенка;  

- разработка индивидуальных программ психолого-педагогической 
помощи сопровождения для конкретного ребенка с ограниченными 
возможностями здоровья, выбор дифференцированных педагогических условий 
коррекционного воздействия, адекватных развитию ребенка образовательных 
программ;  

- подготовка рекомендаций по оказанию детям психолого- 
педагогической помощи и содействие в организации их обучения и воспитания, 
уточнение или изменение ранее данных рекомендаций;  

- оказание консультативной помощи родителям (законным 
представителям) по вопросам воспитания, обучения и коррекции нарушений 
развития детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) 
отклонениями в поведении.  

Специалисты ППк разрабатывают маршрут комплексного сопровождения 
учащихся с ЗПР и определяют области и цели сопровождения, корректируют 
коррекционные мероприятия (при необходимости). 

 
Основные направления программы коррекционной работы 

Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные 
направления, отражающие ее основное содержание: 

диагностическая работа, обеспечивающая проведение комплексного 
обследования обучающихся с ЗПР и подготовку рекомендаций по оказанию им 
психолого-педагогической помощи; 

коррекционно-развивающая работа, обеспечивающая своевременную 
специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию 
недостатков в психофизическом развитии обучающихся с ЗПР; 



консультативная работа, обеспечивающая непрерывность специального 
сопровождения обучающихся с ЗПР и их семей по вопросам реализации 
дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, 
воспитания, коррекции, развития и социализации; 

информационно-просветительская работа, направленная на 
разъяснительную деятельность по вопросам, связанным с особенностями 
образовательного процесса для обучающихся с ЗПР, со всеми участниками 
образовательных отношений - обучающимися, их родителями (законными 
представителями), педагогическими работниками. 

 
Диагностическая работа включает:  
— психолого-педагогическое обследование учащихся с целью 

своевременного выявления их особых образовательных потребностей - 
развития познавательной сферы, специфических трудностей в овладении 
содержанием образования и потенциальных возможностей; развития 
эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей учащихся; 
определение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 
учащегося;  

— мониторинг динамики развития учащихся, их успешности в освоении 
АООП НОО;  

— анализ результатов обследования с целью дальнейшего 
проектирования коррекционно-развивающих занятий.  

В процессе диагностической работы используются формы и методы:  
- сбор сведений о ребенке у педагогов, родителей (беседы, анкетирование, 

интервьюирование);  
- психолого-педагогический эксперимент;  
- наблюдение за учащимися во время учебной и внеурочной 

деятельности;  
- беседы с учащимися, учителями, родителями;  
- оформление документации (карта развития обучающегося с ЗПР). 
 
Коррекционно-развивающая работа включает:  
— составление индивидуального маршрута комплексного сопровождения 

учащегося с ЗПР; выбор оптимальных для развития ребёнка коррекционных 
программ/методик, методов и приёмов обучения в соответствии с его особыми 
образовательными возможностями;  

— формирование в классе психологического климата, комфортного для 
всех учащихся;  

— организация внеурочной деятельности, направленной на развитие 
познавательных интересов учащихся, их социально-личностное развитие;  

— разработка оптимальных для развития учащихся с ЗПР групповых и 
индивидуальных рабочих программ коррекционных занятий в соответствии с 
их образовательными потребностями;  



— организация и проведение специалистами индивидуальных и 
групповых занятий по психокоррекции, необходимых для преодоления 
нарушений развития ребенка;  

— развитие эмоционально-волевой и личностной сферы учащегося и 
коррекцию его поведения;  

— социальное сопровождение учащегося в случае неблагоприятных 
условий жизни при психотравмирующих обстоятельствах.  

В процессе коррекционно-развивающей работы используются формы и 
методы:  

- занятия индивидуальные и групповые;  
- игры, упражнения;  
- писихокоррекционные методики;   
- беседы с учащимися; 
- организация деятельности (игра, изобразительная деятельность, 

конструирование). 
 
Консультативная работа включает:  
— психолого-педагогическое консультирование педагогов по решению 

проблем в развитии и обучении, поведении и межличностном взаимодействии 
конкретных учащихся;  

— консультативная помощь семье в решении конкретных вопросов 
воспитания и оказания возможной помощи учащемуся в освоении 
общеобразовательной программы.  

В процессе консультативной работы используются формы и методы: 
-беседа, семинар, лекция, тренинг;  
- анкетирование педагогов, родителей;  
- разработка методических материалов и рекомендаций учителю, 

родителям 
 
Информационно-просветительская работа включает:  
— проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по 

разъяснению индивидуально-типологических особенностей, учащихся с 
особыми образовательными потребностями;  

— оформление информационных стендов, печатных и других 
материалов;  

— психологическое просвещение педагогов с целью повышения их 
психологической компетентности;  

— психологическое просвещение родителей с целью формирования у них 
психологической компетентности. 

 
Социально-педагогическое сопровождение включает:  
— разработку и реализацию программы социально-педагогического 

сопровождения учащихся с ЗПР, направленную на их социализацию;  
— взаимодействие с социальными партнерами и общественными 

организациями в интересах семьи учащегося с ЗПР.  



В процессе реализации направления используются формы и методы:  
- индивидуальные и групповые беседы, семинары, тренинги;  
- лекции для родителей;  
- анкетирование педагогов, родителей;  
- разработка методических рекомендаций и материалов учителю, 

родителям.  
 

Описание специальных условий обучения и воспитания  
обучающихся с ЗПР 

Специальные условия обучения, воспитания и развития обучающихся с 
ЗПР включают в себя: 

- использование адаптированных образовательных программ и 
специальных приемов и методов обучения и воспитания; 

- использование специальных учебников, учебных пособий и 
дидактических материалов; 

- использование специальных технических средств обучения 
коллективного и индивидуального пользования; 

- предоставление услуг ассистента (помощника) или тьютора, 
оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь; 

- проведение коррекционных занятий (групповых и/или 
индивидуальных); 

- обеспечение доступа в здание; 
- другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 

образовательных программ обучающимися с ОВЗ. 
Программа коррекционной работы предусматривает создание в 

образовательной организации специальных условий  обучения и воспитания 
детей с ОВЗ, включающих: 

Психолого­педагогическое обеспечение, в том числе: 
- обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим 

учебных нагрузок, вариативные формы получения образования и 
специализированной помощи) в соответствии с рекомендациями 
психолого­медико­педагогической комиссии; 

- обеспечение психолого­педагогических условий (коррекционная 
направленность учебно­воспитательной деятельности; учет индивидуальных 
особенностей ребенка; соблюдение комфортного психоэмоционального 
режима; использование современных педагогических технологий, в том числе 
информационных, компьютерных, для оптимизации образовательной 
деятельности, повышения ее эффективности, доступности); 

- обеспечение специализированных условий (выдвижение комплекса 
специальных задач обучения, ориентированных на особые образовательные 
потребности обучающихся с ОВЗ; введение в содержание обучения 
специальных разделов, направленных на решение задач развития ребенка, 
отсутствующих в содержании образования нормально развивающегося 
сверстника; использование специальных методов, приемов, средств обучения, 
специализированных образовательных и коррекционных программ, 



ориентированных на особые образовательные потребности детей; 
дифференцированное и индивидуализированное обучение с учетом специфики 
нарушения развития ребенка; комплексное воздействие на обучающегося, 
осуществляемое на индивидуальных и групповых коррекционных занятиях); 

- обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и 
охранительный режим, укрепление физического и психического здоровья, 
профилактика физических, умственных и психологических перегрузок 
обучающихся, соблюдение санитарно­гигиенических правил и норм). 

Программно­методическое обеспечение: 
В процессе реализации программы коррекционной работы используются 

коррекционно­развивающие программы, диагностический и 
коррекционно­развивающий инструментарий, необходимый для осуществления 
профессиональной деятельности учителя, педагога­психолога, социального 
педагога, учителя­логопеда, учителя­дефектолога и др. 

Кадровое обеспечение: 
Важным моментом реализации программы коррекционной работы 

является кадровое обеспечение. Коррекционная работа осуществляется 
учителями-логопедами, педагогами-психологами, учителями-дефектологами, 
социальными педагогами, учителями-предметниками, прошедшими 
обязательную курсовую подготовку или другие виды профессиональной 
подготовки в рамках обозначенной темы. 

Специфика организации образовательной и коррекционной работы с 
детьми, имеющими нарушения развития, обусловливает необходимость 
специальной подготовки педагогического коллектива образовательной 
организации. Для этого, на постоянной основе осуществляется подготовка, 
переподготовка и повышение квалификации работников МБОУ № 16 г. 
Липецка, занимающихся образованием детей с ОВЗ.  

Материально­техническое обеспечение:  
Материально техническое обеспечение заключается в обеспечении 

надлежащей материально технической базы, позволяющей создать адаптивную 
и коррекционно развивающую среду, в том числе надлежащие материально 
технические условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного 
доступа детей с недостатками физического и (или) психического развития в 
здания и помещения образовательной организации и организацию их 
пребывания и обучения в организации (включая пандусы, специально 
оборудованные учебные места, специализированное учебное оборудование, а 
также оборудование и технические средства обучения лиц с ОВЗ 
индивидуального и коллективного пользования, для организации 
коррекционных и реабилитационных кабинетов, организации спортивных и 
массовых мероприятий, питания, оздоровительных мероприятий, хозяйственно 
бытового и санитарно­гигиенического обслуживания). 

Информационное обеспечение 
Необходимым условием реализации программы является создание 

информационной образовательной среды и на этой основе развитие 



дистанционной формы обучения детей с использованием современных 
информационно­коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа детей с ОВЗ, 
родителей (законных представителей), педагогов к сетевым источникам 
информации, к информационно­методическим фондам, предполагающим 
наличие методических пособий и рекомендаций по всем направлениям и видам 
деятельности, наглядных пособий, мультимедийных материалов, аудио­ и 
видеоматериалов. 

 
Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих 
занятий, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР, и освоение ими АООП НОО 
Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию 

специального сопровождения обучающегося с ЗПР. Содержание программы 
коррекционной работы для каждого обучающегося определяется с учетом его 
особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА 
(при наличии). 

Индивидуально-ориентированными коррекционными мероприятиями, 
обеспечивающими удовлетворение особых образовательных потребностей 
обучающихся с ЗПР, их интеграцию в МБОУ № 16 г. Липецка и освоение ими 
АООП НОО являются: 

- коррекционная помощь в овладении базовым содержанием обучения; 
- развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее недостатков; 
- развитие познавательной деятельности и целенаправленное 

формирование высших психических функций;  
- развитие зрительно-моторной координации;  
- формирование произвольной регуляции деятельности и поведения; 
- коррекция нарушений устной и письменной речи;  
- обеспечение обучающемуся успеха в различных видах деятельности с 

целью предупреждения негативного отношения к учебе, ситуации школьного 
обучения в целом, повышения мотивации к школьному обучению.  

Программа коррекционной работы на уровне начального общего 
образования обучающихся с ЗПР включает в себя взаимосвязанные 
направления, отражающие основное содержание индивидуально 
ориентированных коррекционных мероприятий:  

 
Диагностическая работа включает: Участники 

реализации 
1) психолого-педагогическое и медицинское обследование с 

целью выявления их особых образовательных потребностей:  
― развития познавательной сферы, специфических трудностей 

в овладении содержанием образования и потенциальных 
возможностей;  

― развития эмоционально-волевой сферы и личностных 
особенностей обучающихся;  

― определение социальной ситуации развития и условий 

Классный 
руководитель 
Учитель-
предметник 
Педагог-психолог 
Учитель-логопед 
Учитель-
дефектолог 



семейного воспитания обучающегося;  
2) мониторинг динамики развития обучающихся, их 

успешности в освоении АООП НОО;  
3) анализ результатов обследования с целью проектирования и 

корректировки коррекционных мероприятий.  

Социальный 
педагог 
 

Коррекционно-развивающая работа включает: 
― составление индивидуальной программы психологического 
сопровождения обучающегося (совместно с педагогами);  
― формирование в классе психологического климата комфортного 
для всех обучающихся;  
― организация внеурочной деятельности, направленной на развитие 
познавательных интересов учащихся, их общее социально-личностное 
развитие;  
― разработка оптимальных для развития обучающихся с ЗПР 
групповых и индивидуальных коррекционных программ (методик, 
методов и приёмов обучения) в соответствии с их особыми 
образовательными потребностями;  
― организацию и проведение специалистами индивидуальных и 
групповых занятий по психокоррекции, необходимых для 
преодоления нарушений развития обучающихся;  
― развитие эмоционально-волевой и личностной сферы 
обучающегося и коррекцию его поведения;  
― социальное сопровождение обучающегося в случае 
неблагоприятных условий жизни при психотравмирующих 
обстоятельствах. 

Классный 
руководитель 
Учитель-
предметник 
Педагог-психолог 
Учитель-логопед 
Учитель-
дефектолог 
Социальный 
педагог 
 

Консультативная работа включает: 
― психолого-педагогическое консультирование педагогов по 
решению проблем в развитии и обучении, поведении и 
межличностном взаимодействии конкретных обучающихся;  
― консультативную помощь семье в вопросах решения конкретных 
вопросов воспитания и оказания возможной помощи обучающимуся в 
освоении общеобразовательной программы. 

Классный 
руководитель 
Учитель-
предметник 
Педагог-психолог 
Учитель-логопед 
Учитель-
дефектолог 
Социальный 
педагог 
 

Информационно-просветительская работа предусматривает:  
― проведение тематических выступлений для педагогов и родителей 
по разъяснению индивидуально-типологических особенностей 
различных категорий обучающихся;  
― оформление информационных стендов, печатных и других 
материалов;  
― психологическое просвещение педагогов с целью повышения их 
психологической компетентности;  
― психологическое просвещение родителей с целью формирования у 
них элементарной психолого-психологической компетентности. 

Классный 
руководитель 
Учитель-
предметник 
Педагог-психолог 
Учитель-логопед 
Учитель-
дефектолог 
Социальный 
педагог 

 
 



План реализации индивидуально ориентированных коррекционных 
мероприятий 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию 
специального сопровождения обучающегося с ЗПР. При возникновении 
трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания АООП НОО педагоги, 
осуществляющие психолого-педагогическое сопровождение, оперативно 
дополняют структуру программы коррекционной работы соответствующим 
направлением работы, которое будет сохранять свою актуальность до момента 
преодоления возникших затруднений. В случае нарастания значительных 
стойких затруднений в обучении, взаимодействии с учителями и 
обучающимися школы (класса) обучающийся с ЗПР направляется на 
комплексное психолого-медико-педагогическое обследование с целью 
выработки рекомендаций по его дальнейшему обучению. 

 
Этап реализации Срок  Результат 
Этап сбора и анализа 
информации 
(информационно 
аналитическая 
деятельность) 

май-  
сентябрь 

оценка контингента учащихся для учета особенностей 
развития детей, определения специфики и их особых 
образовательных потребностей; оценка образовательной 
среды на предмет соответствия требованиям 
программно - методического обеспечения, материально 
технической и кадровой базы организации. 

Этап планирования, 
организации, 
координации 
(организационно 
исполнительская 
деятельность). 

октябрь- 
май 

особым образом организованный образовательный 
процесс, имеющий коррекционно развивающую 
направленность, и процесс специального 
сопровождения детей с ОВЗ при целенаправленно 
созданных (вариативных) условиях обучения, 
воспитания, развития, социализации рассматриваемой 
категории детей. 

Этап диагностики 
коррекционно- 
развивающей 
образовательной среды 
(контрольно – 
диагностическая 
деятельность) 

май- 
июнь 

констатация соответствия созданных условий и 
выбранных коррекционно развивающих и 
образовательных программ особым образовательным 
потребностям ребенка. 

Этап регуляции и 
корректировки 
(регулятивно- 
корректировочная 
деятельность). 

август- 
сентябрь 

внесение необходимых изменений в образовательный 
процесс и процесс сопровождения детей с ОВЗ, 
корректировка условий и форм обучения, методов и 
приемов работы 

 
Механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных 

мероприятий педагогических работников, специалистов в области 
коррекционной педагогики и психологии, медицинских работников 

организации и других организаций, специализирующихся в области семьи и 
других институтов общества, который должен обеспечиваться в единстве 

урочной, внеурочной и внешкольной деятельности 



Основными механизмами реализации программы коррекционной работы 
являются: 

оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной 
организации, обеспечивающее системное сопровождение обучающихся 
специалистами различного профиля; 

социальное партнерство, предполагающее профессиональное 
взаимодействие образовательной организации с внешними ресурсами. 

Одним из основных механизмов реализации коррекционной работы 
является оптимально выстроенное взаимодействие специалистов 
образовательного учреждения, обеспечивающее системное сопровождение 
детей с ограниченными возможностями здоровья специалистами различного 
профиля в образовательном процессе. Такое взаимодействие включает: 

- комплексность в определении и решении проблем ребёнка, 
предоставлении ему квалифицированной помощи специалистов разного 
профиля; 

- многоаспектный анализ личностного и познавательного развития 
ребёнка; 

- составление комплексных индивидуальных программ общего 
развития и коррекции отдельных сторон учебно-познавательной, речевой, 
эмоциональной-волевой и личностной сфер ребёнка. 

Консолидация усилий разных специалистов в области психологии, 
педагогики, медицины, социальной работы позволит обеспечить систему 
комплексного психолого - медико - педагогического сопровождения и 
эффективно решать проблемы ребёнка. Наиболее распространённые и 
действенные формы организованного взаимодействия специалистов на 
современном этапе - это ППк, логопедическая, психологическая и социально- 
педагогическая службы сопровождения МБОУ № 16 г. Липецка, которые 
предоставляют многопрофильную помощь ребёнку и его родителям (законным 
представителям), а также образовательному учреждению в решении вопросов, 
связанных с адаптацией, обучением, воспитанием, развитием, социализацией 
детей с ограниченными возможностями здоровья. В качестве ещё одного 
механизма реализации коррекционной работы следует обозначить социальное 
партнёрство, которое предполагает профессиональное взаимодействие МБОУ 
№ 16 г. Липецка с внешними ресурсами (организациями различных ведомств, 
общественными организациями и другими институтами общества). 

Социальное партнёрство включает: 
- сотрудничество с учреждениями образования и другими 

ведомствами по вопросам преемственности обучения, развития и адаптации, 
социализации, здоровьесбережения детей с ограниченными возможностями 
здоровья; 

- сотрудничество со средствами массовой информации, а также с 
негосударственными структурами, прежде всего с общественными 
объединениями инвалидов, организациями родителей детей с ограниченными 
возможностями здоровья; 

- сотрудничество с ТПМПК/ЦПМПК. 



 
Планируемые результаты коррекционной работы  

 
Результаты освоения программы коррекционной работы отражают 

сформированность социальных (жизненных) компетенций, необходимых для 
решения практико-ориентированных задач и обеспечивающих становление 
социальных отношений обучающихся с ЗПР в различных средах: 

- развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о 
насущно необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся: 

в умении различать учебные ситуации, в которых необходима 
посторонняя помощь для её разрешения, с ситуациями, в которых решение 
можно найти самому; 

в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе, 
сформулировать запрос о специальной помощи; 

в умении использовать помощь взрослого для разрешения затруднения, 
давать адекватную обратную связь учителю: 

понимаю или не понимаю; 
в умении написать при необходимости SMS-сообщение, правильно 

выбрать адресата (близкого человека), корректно и точно сформулировать 
возникшую проблему. 

- овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в 
повседневной жизни, проявляющееся: 

в расширении представлений об устройстве домашней жизни, 
разнообразии повседневных бытовых дел, понимании предназначения 
окружающих в быту предметов и вещей; 

в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать 
посильное участие; 

в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных 
обязанностей в каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя 
ответственность в этой деятельности; 

в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в 
повседневной жизни класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими 
детьми; 

в умении ориентироваться в пространстве школы и просить помощи в 
случае затруднений, ориентироваться в расписании занятий; 

в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, 
принимать посильное участие, брать на себя ответственность; 

в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников дома и в 
школе. 

- овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами 
социального взаимодействия, проявляющееся: 

в расширении знаний правил коммуникации; 
в расширении и обогащении опыта коммуникации ребёнка в ближнем и 

дальнем окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся 
может использовать коммуникацию как средство достижения цели; 



в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя 
коммуникацию как средство достижения цели (вербальную, невербальную); 

в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои 
намерения, просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор; 

в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, 
сочувствие и т.д.; 

в умении получать и уточнять информацию от собеседника; 
в освоении культурных форм выражения своих чувств. 
- способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее 

пространственно-временной организации, проявляющаяся: 
в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия 

обучающегося с бытовым окружением, миром природных явлений и вещей, 
расширении адекватных представлений об опасности и безопасности; 

в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения 
опасности (безопасности) для себя и для окружающих; 

сохранности окружающей предметной и природной среды; 
в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за 

пределами дома и школы: 
двора, дачи, леса, парка, речки, городских и загородных 

достопримечательностей и других. 
в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, 

упорядоченной в пространстве и времени, адекватных возрасту ребёнка; 
в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями 

окружающего мира; 
в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и 

ходом собственной жизни в семье и в школе; 
в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада 

собственной жизни в семье и в школе, соответствовать этому порядку. 
в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать 

новое, задавать вопросы; 
в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании 

собственной результативности; 
в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и 

путешествий; 
в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, 

чтобы быть понятым другим человеком; 
в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт 

других людей; 
в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться 

своими воспоминаниями, впечатлениями и планами. 
- способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, 

принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, 
проявляющаяся: 

в знании правил поведения в разных социальных ситуациях с людьми 
разного статуса, с близкими в семье; 



с учителями и учениками в школе; 
со знакомыми и незнакомыми людьми; 
в освоение необходимых социальных ритуалов, умении адекватно 

использовать принятые социальные ритуалы, умении вступить в контакт и 
общаться в соответствии с возрастом, близостью и социальным статусом 
собеседника, умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от 
нежелательного контакта, выразить свои чувства, отказ, недовольство, 
благодарность, сочувствие, намерение, просьбу, опасение и другие. 

в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, 
выработки адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать 
контакт; 

в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть 
благодарным за проявление внимания и оказание помощи; 

в умении применять формы выражения своих чувств соответственно 
ситуации социального контакта. 

Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО отражают: 
способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в 

классные занятия и соответствовать общему темпу занятий; 
способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и 

в других ситуациях общения, умение передавать свои впечатления, 
умозаключения так, чтобы быть понятым другим человеком, умение задавать 
вопросы; 

способность к наблюдательности, умение замечать новое; 
стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-

практической деятельности; 
умение ставить и удерживать цель деятельности; 
планировать действия; 
определять и сохранять способ действий; 
использовать самоконтроль на всех этапах деятельности; 
осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности; 
оценивать процесс и результат деятельности; 
сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения 

АООП НОО предметные, метапредметные и личностные результаты; 
сформированные в соответствии АООП НОО универсальные учебные 

действия. 
Требования к результатам освоения программы коррекционной работы 

конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в 
соответствии с его потенциальными возможностями и особыми 
образовательными потребностями. 
 

2.6. Программа внеурочной деятельности 
 

Основной целью внеурочной деятельности является создание условий 
для достижения обучающимся необходимого для жизни в обществе 



социального опыта и формирования принимаемой обществом системы 
ценностей, создание условий для всестороннего развития и социализации 
каждого обучающегося с ЗПР, создание воспитывающей среды, 
обеспечивающей развитие социальных, интеллектуальных интересов учащихся 
в свободное время. 

Основные задачи: 
-коррекция всех компонентов психофизического, интеллектуального, 

личностного развития обучающихся с ЗПР с учетом их возрастных и 
индивидуальных особенностей; 

-развитие активности, самостоятельности и независимости в 
повседневной жизни; 

-развитие возможных избирательных способностей и интересов 
обучающегося в разных видах деятельности; 

-формирование основ нравственного самосознания личности, умения 
правильно оценивать окружающее и самих себя, 

-формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 
-развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, 

целеустремлённости и настойчивости в достижении результата; 
-расширение представлений обучающегося о мире и о себе, его 

социального опыта; 
-формирование положительного отношения к базовым общественным 

ценностям; 
-формирование умений, навыков социального общения людей; 
-расширение круга общения, выход обучающегося за пределы семьи и 

образовательной организации; 
-развитие навыков осуществления сотрудничества с педагогами, 

сверстниками, 
-родителями, старшими детьми в решении общих проблем; 
-укрепление доверия к другим людям; 
-развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, 

понимания других людей и сопереживания им. 
Следует учитывать, что внеурочная деятельность: 
- является неотъемлемой частью образовательного процесса в школе; 
- способствует в полной мере реализации требований федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования 
для детей с ЗПР; 

- не является дополнительным образованием обучающихся и может 
происходить не только во второй половине дня, но и в другое время, включая 
каникулярные, выходные и праздничные дни (например, экскурсионные 
поездки в другие города, лагеря, концерты и др.). 

Преимуществами данного компонента образовательного процесса 
является: 

- предоставление учащимся возможность широкого спектра занятий, 
направленных на развитие школьника; 

- наполнение конкретным содержанием данного компонента 



находится в компетенции образовательной организации. 
Для реализации внеурочной деятельности на уровне начального общего 

образования отводится 10 часов в неделю, предназначенные для реализации 
направлений внеурочной деятельности:  

- Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие 
ценностного отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее 
людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре, 
формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, 
необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

- Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое 
развитие обучающегося, углубление знаний об организации жизни и 
деятельности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа 
жизни.  

- Проектно-исследовательская деятельность организуется как 
углубленное изучение учебных предметов в процессе совместной деятельности 
по выполнению проектов. 

- Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 
функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического 
общения и словесного творчества. 

- Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как 
система разнообразных творческих мастерских по развитию художественного 
творчества, способности к импровизации, драматизации, выразительному 
чтению, а также становлению умений участвовать в театрализованной 
деятельности 

- Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках 
внеурочной деятельности, которые формируют представления обучающихся о 
разнообразных современных информационных средствах и навыки выполнения 
разных видов работ на компьютере. 

- «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего 
развития, когда учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть 
трудности, возникшие при изучении разных предметов. 

- Коррекционно-развивающее направление. 
Образовательные результаты внеурочной деятельности могут быть трёх 

уровней. 
1) Первый уровень результатов - приобретение школьником 

социальных знаний (об общественных нормах, об устройстве общества, о 
социально одобряемых и неодобряемых формах поведения в обществе и т.п.), 
понимания социальной реальности и повседневной жизни. Для достижения 
данного уровня результатов особое значение имеет взаимодействие ученика со 
своими учителями (в основном и дополнительном образовании) как значимыми 
для него носителями социального знания и повседневного опыта. 

2) Второй уровень результатов - формирование позитивных 
отношений школьника к базовым ценностям общества (человек, семья, 
Отечество, природа, мир, знания, труд, культура), ценностного отношения к 
социальной реальности в целом. Для достижения данного уровня результатов 



особое значение имеет равноправное взаимодействие школьника с другими 
школьниками на уровне класса, школы, то есть в защищенной, дружественной 
ему социальной среде. Именно в такой близкой социальной среде ребенок 
получает (или не получает) первое практическое подтверждение 
приобретенных социальных знаний, начинает их ценить (или отвергает). 

3) Третий уровень результатов - получение школьником опыта 
самостоятельного социального действия. Для достижения данного уровня 
результатов особое значение имеет взаимодействие школьника с социальными 
субъектами за пределами школы, в открытой общественной среде. 

Внеурочная деятельность школы во многом зависит от имеющихся 
кадровых и материальных возможностей. Для организации внеурочной 
деятельности привлечены учителя начальных классов, учитель-логопед, 
педагог-психолог, социальный педагог, учитель-дефектолог, другие педагоги. 

МБОУ № 16 г. Липецка самостоятельно разрабатывает и утверждает план 
внеурочной деятельности. Время, отведенное на внеурочную деятельность, не 
учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки 
обучающихся. 

Основные формы организации внеурочной деятельности: кружок,  
студия, клуб, театр, мастерская, проект, спецкурс,  экскурсии, секции, круглые 
столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, 
соревнования, поисковые и научные исследования, общественно-полезные  
практики и т. д.  



ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ДЛЯ УЧАЩИХСЯ 1-4 КЛАССОВ МБОУ № 16 Г. ЛИПЕЦКА, 

ОСВАИВАЮЩИХ АООП НОО ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ЗПР 
(ВАРИАНТ 7.2) 

 

Направление развития личности 
Наименование 

курса внеурочной 
деятельности 

Форма 
организации 

Классы/ 
Количество часов в 

неделю Всего 

1б 1в 2б 3б 4б 
Внеурочная деятельность 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие 
ценностного отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее 
людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре, 
формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, 
необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

«Разговоры о 
важном» 

Беседа 1 1 1 1 1 5 

Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как 
система разнообразных творческих мастерских по развитию художественного 
творчества, способности к импровизации, драматизации, выразительному 
чтению, а также становлению умений участвовать в театрализованной 
деятельности 

«Акватория» Студия аква- и 
песочной 
анимации 

1 1 1   3 

«Мультифрукт» Мастерская 
детской 

мультипликации 

   1 1 2 

«Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, 
когда учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, 
возникшие при изучении разных предметов. 

«Раскрываем секреты 
текста» 

Факультативный 
курс  

1 1 1 1 1 5 

Коррекционно-развивающая область 

Коррекционно-развивающее направление 

«Логопедические занятия» Коррекционный 
курс 

2 2 2 2 2 10 

«Психокоррекционные занятия 
(дефектологические)» 

Коррекционный 
курс 

2 2 2 2 2 10 

«Психокоррекционные занятия 
(психологические)» 

Коррекционный 
курс 

2 2 2 2 2 10 

«Ритмика» Коррекционный 
курс 

1 1 1 1 1 5 

ИТОГО 10 10 10 10 10 50 
ВСЕГО 330 330 340 340 340 1680 



 
Организационный 

раздел  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
 

3.1. Учебный план 
 

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, 
формируемой участниками образовательного процесса. 
Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 
обязательных предметных областей, которые реализованы во всех имеющих 
государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих 
АООП НОО, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) 
обучения. 
Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, 
которое обеспечивает достижение важнейших целей современного 
образования обучающихся с ЗПР: 

- формирование социальных компетенций, обеспечивающих овладение 
системой социальных отношений и социальное развитие обучающегося, а 
также его интеграцию в социальное окружение; 

- готовность обучающихся к продолжению образования на последующей 
ступени основного общего образования; 

- формирование основ нравственного развития обучающихся, приобщение 
их к общекультурным, национальным и этнокультурным ценностям; 

- формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в 
экстремальных ситуациях; 

- личностное развитие обучающегося в соответствии с его 
индивидуальностью. 

 
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательного 
процесса, обеспечивает реализацию особых образовательных потребностей, 
характерных для обучающихся с ЗПР, а также индивидуальных потребностей 
каждого обучающегося. Время, отводимое на данную часть, внутри 
максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся может быть 
использовано: 

- на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных 
предметов обязательной части; 

- на введение учебных курсов, обеспечивающих удовлетворение особых 
образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и необходимую 
коррекцию недостатков в психическом и/или физическом развитии; 

- на введение учебных курсов для факультативного изучения отдельных 
учебных предметов; 

- на введение учебных курсов, обеспечивающих различные интересы 
обучающихся, в том числе этнокультурные. 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися с ЗПР учебного 
плана, состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками 
образовательного процесса, в совокупности не превышает величину 
максимально допустимой недельной образовательной нагрузки обучающихся в 



соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями.  
 
Изучение учебного предмета «Иностранный язык» начинается с 3-го класса. На 
его изучение отводится 1 час в неделю. 
 
Во внеурочную область учебного плана включаются коррекционно-
развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме 7 часов в 
неделю на одного обучающегося с ЗПР (пункт 3.4.16. Санитарно-
эпидемиологических требований). Занятия коррекционно-развивающей области 
являются обязательными для данной категории учащихся. Они проводятся во 
вторую половину дня после получасового перерыва. Коррекционно-
развивающие занятия строятся на основе предметно-практической 
деятельности детей, осуществляются учителем через систему специальных 
упражнений и адаптационно-компенсаторных технологий, включают большое 
количество игровых и занимательных моментов. Коррекционная работа в 
классах проводится в виде фронтальных и индивидуально - групповых занятий; 
продолжительность занятий и перемен, чередование занятий определяются 
учителем исходя из психофизических особенностей и возможностей, 
эмоционального состояния детей. 
 
Сроки освоения АООП НОО (вариант 7.2) обучающимися с ЗПР составляет 5 
лет. 
 
Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют 
положениям федерального учебного плана в ФАОП НОО ЗПР.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Учебный план  
для учащихся 1-4 классов МБОУ № 16 г. Липецка,  

осваивающих АООП НОО обучающихся с ЗПР  
(вариант 7.2)  

Предметные 
области 

Учебные 
 предметы 

Класс/  
Количество часов в 

неделю 

Всего 

1б 1в 2б 3б 4б 
Обязательная часть 

Русский язык и 
литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 4 4 23 
Литературное чтение 4 4 4 4 3 19 

Иностранный язык Иностранный язык 
(немецкий) 

- - - 1 1 2 

Математика и информатика Математика 4 4 4 4 4 20 
Обществознание и 
естествознание 

Окружающий мир 2 2 2 2 2 10 

Основы религиозных 
культур и светской этики 

Основы религиозных 
культур и светской этики 

 -  - -   - 1 1 

Искусство Музыка 1 1 1 1 1 5 
Изобразительное искусство 1 1 1 1 1 5 

Технология Труд (технология) 1 1 1 1 1 5 
Физическая культура Физическая культура 

(Адаптивная физическая 
культура) 

3 3 3 3 3 15 

Итого: 21 21 21 21 21 105 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

Русский язык и 
литературное чтение 

Русский язык - - - 1 1 2 
Литературное чтение - - 1 - 1 2 

Математика Математика - - 1 1 - 2 
Итого: 0 0 2 2 2 6 

ИТОГО при 5-ти дневной учебной неделе 21 21 23 23 23 111 
Максимально допустимая учебная нагрузка при 5-дневной 
учебной неделе 

21 21 23 23 23 111 

Внеурочная деятельность  (включая коррекционно-развивающую область) 
Коррекционно-развивающая область 7 7 7 7 7 35 
Коррекционный курс «Логопедические занятия» 2 2 2 2 2 10 
Коррекционный курс «Психокоррекционные занятия 
(психологические)» 

2 2 2 2 2 10 

Коррекционный курс «Психокоррекционные занятия 
(дефектологические)» 

2 2 2 2 2 10 

Коррекционный курс «Ритмика» 1 1 1 1 1 5 
Направления внеурочной деятельности 3 3 3 3 3 15 
Внеурочные занятия «Разговоры о важном»  1 1 1 1 1 5 
Художественно-эстетическая творческая деятельность  1 1 1 1 1 5 
«Учение с увлечением» 1 1 1 1 1 5 
ИТОГО при 5-ти дневной учебной неделе 10 10 10 10 10 50 
Всего к финансированию 31 31 33 33 33 161 

Учебные недели 33 33 34 34 34 168 
Всего часов 693 693 782 782 782 3732 



3.2. Календарный учебный график 
МБОУ № 16 г. Липецка 

на 2024-2025 учебный год 
 
1. Календарные периоды учебного года. 

 
1.1. Начало учебного года – 01.09.2024. 
1.2. Окончание учебного года – 26.05.2025.      
1.3. Продолжительность учебного года: 
– 1 классы – 33 недели; 
– 2-4 классы – 34 недели. 
1.4. Продолжительность учебных четвертей:  
I четверть – 8 недель; 
II четверть – 8 недель; 
III четверть – 9 недель (для учащихся 1 классов); 

             10 недель (для учащихся 2 - 4 классов); 
IV четверть – 8 недель. 

 
2. Периоды образовательной деятельности. 
 
2.1. Продолжительность учебных занятий по четвертям в учебных неделях и 
рабочих днях: 

1-е классы 
Учебный 
период 

Дата Продолжительность 
Начало Окончание Количество 

учебных 
недель 

Количество 
рабочих дней 

1 четверть 02.09.2024 25.10.2024 8  40 
2 четверть 05.11.2024 28.12.2024 8  41 
3 четверть 09.01.2025 21.03.2025 9  47 
4 четверть 31.03.2025 26.05.2025 8 37 

Итого в учебном году 33  165 
 

2-4 классы  
Учебный 
период 

Дата Продолжительность 
Начало Окончание Количество 

учебных 
недель 

Количество 
рабочих дней 

1 четверть 02.09.2024 25.10.2024 8  40 
2 четверть 05.11.2024 28.12.2024 8  41 
3 четверть 09.01.2025 21.03.2025 10  52 
4 четверть 31.03.2025 26.05.2025 8  37 

Итого в учебном году 34 170 
 



2.2. Продолжительность каникул, праздничных и выходных дней: 
Длительность каникул в течение 2024-2025 учебного года – не менее 7 

календарных дней.  
Для учащихся 1 класса в течение года устанавливаются дополнительные 

каникулы.  
1-е классы 

Каникулярный 
период 

Дата Продолжительность 
(календарные дни) Начало Окончание 

Осенние каникулы 27.10.2024 04.11.2024 9 
Зимние каникулы 29.12.2024 08.01.2025 11 
Дополнительные 
каникулы 

22.02.2025 02.03.2025 9 

Весенние каникулы 22.03.2025 30.03.2025 9 
Летние каникулы 27.05.2025 31.08.2025 97 
Праздничные дни 01.05.2025, 02.05.2025, 

08.05.2025, 09.05.2025. 
4 

Выходные дни  61 
Итого в учебном году 200 

 
2-4 классы 

Каникулярный 
период 

Дата Продолжительность 
(календарные дни) Начало Окончание 

Осенние каникулы 27.10.2024 04.11.2024 9 
Зимние каникулы 29.12.2024 08.01.2025 11 
Весенние каникулы 22.03.2025 30.03.2025 9 
Летние каникулы 27.05.2025 31.08.2025 97 
Праздничные дни 01.05.2025, 02.05.2025, 

08.05.2025, 09.05.2025. 
4 

Выходные дни  65 
Итого в учебном году 195 

 
3. Режим работы. 
 

Период учебной 
деятельности 

1 классы 2-4 классы 

Учебная неделя 5 дней 5 дней 
Урок 35 минут (1 полугодие) 

40 минут (2 полугодие) 
40 минут 

Перерыв 20 минут 
40  минут – динамическая 

пауза 

20 минут 
 

Промежуточная 
аттестация 

– с 19.05.2024  
по 23.05.2025 

 



4. Распределение образовательной нагрузки. 
Образовательная 

деятельность 
Недельная нагрузка (5-дневная учебная неделя)  

в часах 
1 класс 2-4 классы 

Урочная деятельность 21 23 
Коррекционно-
развивающая область 

7 7 
 

Внеурочная деятельность 3 3 
 
5. Расписание звонков и перемен. 

1 классы 
Сентябрь - Декабрь 

Урок  Продолжительность 
урока 

Продолжительность 
перемены 

1 урок 08:30 – 09:05 20 минут 
2 урок 09:25 – 10:00 - 

10:00 – 10:40 - Динамическая пауза  
3 урок 10:40 – 11:15 10 минут  
4 урок 11:25 – 12:00 - 

 
Январь-Май 

Урок  Продолжительность 
урока 

Продолжительность 
перемены 

1 урок 08:30 – 09:10 20 минут 
2 урок 09:30 – 10:10 - 

10:10 – 10:50 - Динамическая пауза 
3 урок 10:50 – 11:30 10 минут 
4 урок 11:40 – 12:20 20 минут 
5 урок 12:40 – 13:20 - 

 
2-4 классы 

Урок  Продолжительность урока Продолжительность 
перемены 

1 урок 08:30 – 09:10 20 минут 
2 урок 09:30 – 10:10 20 минут 
3 урок 10:30 – 11:10 10 минут 
4 урок 11:20 – 12:00 20 минут 
5 урок 12:20 – 13:00 - 
Коррекционно-
развивающая 
деятельность 

Не менее чем через 20 
минут после окончания 

уроков  

Не менее 10 минут между 
занятиями  

Внеурочная 
деятельность  

Не менее чем через 20 
минут после окончания 

уроков 

Не менее 10 минут между 
занятиями 



6. Организация промежуточной аттестации. 
 

Промежуточная аттестация учащихся проводится по итогам года с целью 
определения уровня освоения адаптированной основной общеобразовательной 
программы начального общего образования, в том числе отдельной части или 
всего объёма учебного предмета, курса (модуля) образовательной программы.  

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением о 
формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости, 
промежуточной аттестации учащихся МБОУ № 16 г. Липецка, осваивающих 
адаптированные основные общеобразовательные программы начального 
общего и основного общего образования для обучающихся с задержкой 
психического развития в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами начального общего образования обучающихся 
с ОВЗ, основного общего образования. 

Промежуточная аттестация проводится в МБОУ № 16 г. Липецка с 
19.05.2025 по 23.05.2025 без прекращения образовательной деятельности по 
предметам учебного плана. 

Для учащихся 2-4 классов промежуточная аттестация по итогам года 
выставляется всем учащимся в журнал в качестве годовой отметки. Годовая 
отметка определяется как среднее арифметическое отметок за четверти и 
итоговой контрольной работы по предметам учебного плана, подлежащим 
проверке по решению педагогического совета (русский язык, математика). По 
остальным предметам учебного плана годовая отметка определяется как 
среднее арифметическое отметок за четверти в соответствии с правилами 
математического округления. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.3. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
МБОУ № 16 Г. ЛИПЕЦКА 

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 
2024 - Год семьи 

2024 - 300-летие Российской академии наук 
2025 - 270-летие Московского государственного университета им. М. В. 

Ломоносова 
2025 - 100-летие Международного детского центра «Артек»  
2017-2027 - Десятилетие детства в Российской Федерации 

2022-2031 - Десятилетие науки и технологий в Российской Федерации 
№ Дела, события, 

мероприятия 
Классы Сроки Ответственные 

1. Урочная деятельность 

Согласно Рабочим программам учебных предметов 

2. Внеурочная деятельность 

1. В соответствии с учебным 
планом  
МБОУ № 16 г. Липецка  
на 2024-2025 учебный год 

1-4 В течение 
года 

Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов,  
учителя-логопеды,  
педагоги-психологи,  
учителя – дефектологи, 
учителя-предметники 

2. «Разговоры о важном»  1-4 Каждый 
понедельник 

Классные руководители 1-4 
классов 

3. «Орлята России» 1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

3. Классное руководство 

1. Заседания методического 
объединения классных 
руководителей 

1-4 В течение 
года 

Руководитель МО, классные 
руководители 1-4 классов 

2. Планирование 
воспитательной работы 
классов на 2024-2025 
учебный год 

1-4 Сентябрь 
2024 

Классные руководители 1-4 
классов 

3. Проведение классных часов 1-4 Один раз в 
неделю 

Классные руководители 1-4 
классов 

4. Организация занятости 
обучающихся во 
внеурочное время в 
кружках, секциях, 
клубах 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

5. Организация занятости 
обучающихся в 
каникулярное время 

1-4  Классные руководители 1-4 
классов 

6. Анализ воспитательной 
работы с классом за 2024-
2025 учебный год 

1-4 май 2025 Классные руководители 1-4 
классов 



7. Индивидуальная работа с 
обучающимися 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

8. Работа с учителями, 
преподающими в 
классе 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

9. Работа с родителями 
(законными 
представителями) 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

4. Основные школьные дела 

1. Подъем флага Российской 
Федерации, исполнение 
Гимна Российской 
Федерации 

1-4 Каждый 
понедельник 

Заместитель директора, 
классные руководители 1-4 
классов 

2. День знаний 
 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

3. День Байкала 1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

4. День воинской славы. День 
окончания Второй мировой 
войны 

 1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

5. День солидарности в 
борьбе с терроризмом 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

6. День воинской славы. 
Бородинское сражение 
русской армии под 
командованием М. И. 
Кутузова с французской 
армией (1812) 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

7. День воинской славы. День 
победы русских полков во 
главе с великим князем Д. 
Донским над монголо-
татарскими войсками в 
Куликовской битве (1380) 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

8. 175 лет со дня рождения 
российского 
учёного-физиолога И. П. 
Павлова (1849–1936) 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

9. Международный день 
туризма 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

10. 105 лет со дня рождения 
педагога В. А. 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 



Сухомлинского (1918–
1970) 

классов, 
советник по воспитанию 

11. 120 лет со дня рождения 
российского писателя Н. А. 
Островского (1904–1936) 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

12. День дошкольного 
работника 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

13. Неделя безопасности 
дорожного движения 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
руководитель отряда ЮИД, 
советник по воспитанию 

14. Интерактивная игра-
викторина «По дороге в 
школу» 

1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
руководитель отряда ЮИД, 
советник по воспитанию 

15. День Интернета 1-4 Сентябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

16. Международный день 
пожилых людей 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

17. Международный день 
музыки 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию, 
учитель музыки 

18. День Сухопутных войск 1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

19. 200 лет со дня рождения 
русского поэта И. С. 
Никитина (1824–1861) 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

20. День начала космической 
эры человечества. 
Запуск в СССР первого в 
мире искусственного 
спутника Земли (1957) 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

21. Всемирный день животных 1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

22. День Космических войск 1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 



классов, 
советник по воспитанию 

23. День учителя 1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

24. День воинской славы 
России. День разгрома 
советскими войсками 
немецко-фашистских войск 
в битве за Кавказ (1943) 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

25. Всероссийский день чтения 1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

26. 150 лет со дня рождения 
русского художника Н. К. 
Рериха (1874–1947) 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

27. 210 лет со дня рождения 
великого русского поэта и 
прозаика М. Ю. 
Лермонтова (1814–1841) 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

28. День отца 1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

29. 95 лет со дня рождения 
легендарного российского 
футболиста Л. И. Яшина 
(1929–1990) 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

30. 80 лет со дня рождения 
народного артиста РСФСР 
Н. П. Караченцова (1944–
2018) 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

31. Международный день 
школьных библиотек 

1-4 Октябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

32. Конкурс на лучший слоган, 
призывающий соблюдать 
правила безопасного 
поведения на объектах 
железнодорожного 
транспорта 

1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
учителя русского языка и 
литературы, 
учитель ОБЖ 

33. День народного единства 1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 



советник по воспитанию 

34. 100 лет со дня рождения 
советского поэта Э. А. 
Асадова (1923-2004) 

1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

35. Международный день 
против фашизма расизма и 
антисемитизма 

1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

36. 195 лет со дня рождения 
русского писателя Л. Н. 
Толстого (1828—1910) 

1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

37. 95 лет со дня рождения 
российского композитора, 
народной артистки СССР 
А. Н. Пахмутовой (р. 1929) 

1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

38. День ракетных войск и 
артиллерии 

1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

39. День словарей и 
энциклопедий 

1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

40. День Матери 1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

41. День Государственного 
герба Российской 
Федерации 

1-4 Ноябрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

42. День воинской славы 
России. День победы 
русской эскадры под 
командованием П. С. 
Нахимова над турецкой 
эскадрой у мыса Синоп 
(1853) 

1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов 

43. День Неизвестного Солдата 1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
учитель ИЗО 

44. День добровольца 
(волонтёра) 

1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов 

45. День воинской славы 
России. День начала 
контрнаступления 

1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 



советских войск против 
немецко-фашистских войск 
в битве под Москвой (1941) 

советник по воспитанию 

46. День Героев Отечества 1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

47. День Конституции 
Российской Федерации 

1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

48. День работника органов 
безопасности Российской 
Федерации 

1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

49. 225 лет со дня рождения 
русского художника К. П. 
Брюллова (1799–1852) 

1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

50. День воинской славы 
России. День взятия 
турецкой крепости Измаил 

русскими войсками под 
командованием А. В. 
Суворова (1790) 

1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

51. Международный день кино 1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

52. Новогодние мероприятия в 
МБОУ № 16 г. Липецка 

1-4 Декабрь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

53. 100 лет со дня рождения 
российской певицы, 
народной артистки СССР 
И. К. Архиповой (1925–
2010) 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

54. День заповедников и 
национальных парков 
России 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

55. День российской печати 1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

56. 230 лет со дня рождения 
русского писателя и 
дипломата А. С. 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 



Грибоедова (1795–1829) советник по воспитанию 

57. 160 лет со дня рождения 
русского художника В. А. 
Серова (1865–1911) 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

58. День российского 
студенчества 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

59. Международный день 
памяти жертв холокоста 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

60. День воинской славы 
России. День полного 
освобождения г. 
Ленинграда 
от фашистской блокады 
(1944) 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

61. Международный день 
защиты персональных 
данных 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

62. Международный день без 
Интернета 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

63. 165 лет со дня рождения 
русского писателя А. П. 
Чехова (1860–1904) 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

64. 125 лет со дня рождения 
российского композитора, 
народного артиста РСФСР 
И. О. Дунаевского (1900–
1955) 

1-4 Январь Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

65. Проведение Недели 
православной культуры 

1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
учителя русского языка и 
литературы, 
учителя истории, 
педагог-библиотекарь, 
воспитатели ГПД 

66. День воинской славы 
России. 
День разгрома советскими 
войсками немецко-
фашистских войск 
в Сталинградской битве 
(1943) 

1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 



67. День зимних видов спорта 
в России 

1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

68. День российской науки 1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

69. День учреждения 
Российской академии наук  

1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

70. День гражданской авиации 1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

71. 135 лет со дня рождения 
российского писателя, 
лауреата Нобелевской 
премии Б. Л. Пастернака 
(1890–1960) 

1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

72. День памяти о россиянах, 
исполнявших служебный 
долг за пределами 
Отечества 

1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

73. Международный день 
родного языка 

1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

74. День защитника Отечества 1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

75. 280 лет со дня рождения 
русского адмирала Ф. Ф. 
Ушакова (1745–1817) 

1-4 Февраль Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

76. Международный женский 
день 

1-4 Март Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов 
 

77. 95 лет со дня рождения 
чукотского писателя Ю. С. 
Рытхэу (1930–2008) 

1-4 Март Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

78. 450 лет со дня выхода 
первой «Азбуки» Ивана 
Фёдорова (1574) 

1-4 Март Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

79. День воссоединения Крыма 
с Россией 

1-4 Март Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 



советник по воспитанию 

80. Международный День 
Земли 

1-4 Март Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

81. 130 лет со дня рождения 
российского певца, 
народного артиста СССР Л. 
О. Утёсова (1895–1982) 

1-4 Март Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

82. День работника культуры 1-4 Март Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

83. Международный день 
театра 

1-4 Март Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

84. Всемирный день здоровья 1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

85. День космонавтики 1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

86. 280 лет со дня рождения 
русского живописца-
пейзажиста С. Ф. Щедрина 
(1745–1804) 

1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

87. День воинской славы 
России. День победы 
русских воинов князя А. 
Невского над немецкими 
рыцарями на Чудском озере 
(Ледовое побоище, 1242) 

1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

88. День памяти о геноциде 
советского народа 
нацистами и их 
пособниками в годы 
Великой Отечественной 
войны 

1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

89. Всемирный день Земли 1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

90. 130 лет основанию 
Русского музея в Санкт-
Петербурге (1895) 

1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 



советник по воспитанию 

91. День участников 
ликвидации последствий 
радиационных аварий и 
катастроф 

1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

92. День российского 
парламентаризм 

1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

93. День работника скорой 
медицинской помощи 

1-4 Апрель Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

94. Праздник весны и труда 1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

95. 185 лет со дня рождения 
русского композитора П. И. 
Чайковского (1840–1893) 

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

96. День Победы 1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

97. День Черноморского флота 
ВМФ России 

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

98. День российского 
телевидения (1991) 

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

99. 180 лет со дня рождения 
русского биолога И. И. 
Мечникова (1845–1916) 

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов, 
советник по воспитанию 

100. Международный день 
музеев 

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

101. День детских 
общественных организаций 
России 

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

102. 100 лет со дня рождения 
русского авиаконструктора 
А. А. Туполева (1925–2001) 

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

103. День славянской 1-4 Май Заместитель директора,  



письменности и культуры классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

104. 195 лет со дня рождения 
русского живописца А. К. 
Саврасова (1830–1897) 

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

105. Общероссийский день 
библиотек 

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

106. Праздник выпускников 4-х 
классов  

1-4 Май Заместитель директора,  
классные руководители 4-х 
классов 

5. Внешкольные мероприятия 

1. Внешкольные 
тематические мероприятия 
воспитательной 
направленности, 
организуемые педагогами 
по изучаемым в ОУ 
учебным предметам, 
курсам внеурочной 
деятельности, модулям 

1-4 В течение 
года 

Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов,  
учителя-логопеды,  
педагоги-психологи,  
учителя – дефектологи, 
учителя-предметники 

2. Экскурсии, походы 
выходного дня (в 
музей, картинную галерею, 
технопарк, на предприятие 
и другое), организуемые в 
классах классными 
руководителями, в том 
числе совместно с 
родителями 
(законными 
представителями) 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов, родители (законные 
представители) 

6. Организация предметно-пространственной среды 

1. Оформление классных 
уголков 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

2. Праздничное украшение 
кабинетов 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

3. Оформление тематических 
выставок рисунков и поделок 
декоративного творчества 

1-4   

4. Выставка поделок, 
посвященных Дню 
учителя 

1-4 Октябрь Советник по воспитанию,  
классные руководители 1-4 
классов 

5. Выставка поделок 
декоративно-прикладного 

1-4 Декабрь Советник по воспитанию,  
классные руководители 1-4 



творчества «Вместо ёлки - 
букет» 

классов 

6. Выставка поделок 
декоративно-прикладного 
творчества «Будь готов!» 

1-4 Февраль Советник по воспитанию,  
классные руководители 1-4 
классов 

7. Выставка поделок 
декоративно-прикладного 
творчества «Весна идёт, 
весне дорогу!» 

1-4 Март Советник по воспитанию,  
классные руководители 1-4 
классов 

8. Выставка поделок «Наши 
космические пути» 

1-4 Апрель Советник по воспитанию,  
классные руководители 1-4 
классов 

9. Выставка поделок 
«Пасхальные радости» 

1-4 Апрель Советник по воспитанию,  
классные руководители 1-4 
классов 

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

1. Заседания Родительских 
комитетов классов 

1-4 В течение 
года 

Председатели родительских 
комитетов 

2. Взаимодействие со 
службой психолого-
педагогического 
сопровождения 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов, социальный педагог, 
педагоги-психологи 

3. Родительские собрания 1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов, социальный педагог, 
педагоги-психологи 

4. Информационное 
оповещение через 
школьный сайт, группы в 
социальных сетях, 
мессенджерах, информация 
для родителей по 
социальным вопросам, 
безопасности, 
психологического 
благополучия, 
профилактики вредных 
привычек и 
правонарушений и т.д. 

1-4 В течение 
года 

Заместитель директора 

5. Индивидуальная работа с 
семьями: в трудной 
жизненной ситуации, 
социально-опасном 
положении, 
малообеспеченными и 
многодетными, «Группы 
риска» 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов, социальный педагог 

6. Заполнение социальных 
паспортов класса 

1-4 Сентябрь Классные руководители 1-4 
классов 



7. Заполнение социального 
паспорта ОУ 

1-4 Сентябрь Заместитель директора. 
социальный педагог 

8. Диагностика семей 
первоклассников, семей 
вновь прибывших 
обучающихся, выявление 
асоциальных семей 

1-4 Сентябрь Классные руководители 1-4 
классов, социальный педагог 

9. Посещение семей с целью 
изучения  жилищно – 
бытовых условий их жизни. 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов, социальный педагог 

10. Педагогическое 
просвещение родителей по 
вопросам воспитания детей 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

11. Мероприятия, проводимые 
в рамках проекта, по 
формированию 
законопослушного 
поведения обучающихся 
«Календарь 
профилактических недель», 
«Школа мудрого родителя» 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

8. Самоуправление 

1. Выборы лидеров, активов  
классов, распределение 
обязанностей 

1-4 Сентябрь Классные руководители 1-4 
классов 

2. Работа в соответствии с 
обязанностями 

1-4 В течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

3. Отчет перед классом о 
проведенной работе 

1-4 Май Классные руководители 1-4 
классов 

9. Профилактика и безопасность 

1. Организация работы 
Совета профилактики 

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

2. Выявление детей «группы 
риска», склонных к 
суицидальному поведению 

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

3. Тренинги и 
индивидуальные 
психологические 
консультации, 

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  



направленные на 
профилактику 
суицидальных настроений 
и формирование 
позитивного мировоззрения 
у несовершеннолетних 

советник по воспитанию 

4. Социально-педагогическая 
работа с детьми «группы 
риска» 

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

5. Индивидуальная 
профилактическая работа с 
обучающимися и семьями в 
социально-опасном 
положении  

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

6. Выявление обучающихся с 
девиантным поведением, 
вовлечение их в секции и 
кружки 

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

7. Мероприятия, проводимые 
в рамках проекта, по 
формированию 
законопослушного 
поведения обучающихся 
«Календарь 
профилактических недель» 

«Безопасные каникулы» 

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

8. Неделя безопасности. 
Беседы о правилах 
ПДД, ППБ, правила 
поведения учащихся 
в школе, общественных 
местах. Вводные 
инструктажи. 

1-4 Сентябрь Классные руководители 1-4 
классов 

9. Учебная эвакуация «Угроза 
теракта», 
«Пожарная тревога» 

1-4 Сентябрь Заместитель директора, 
классные руководители 1-4 
классов 

10. «Высокая ответственность» 
(профилактика 
безнадзорности, 
беспризорности и 

1-4 Октябрь Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 



правонарушений). Единый 
день профилактики 

классов,  
советник по воспитанию 

11. Разработка памяток для 
родителей по вопросам 
выявления ранних 
признаков суицидального 
поведения у 
несовершеннолетних 

1-4 Ноябрь Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

12. «Независимое общение» 
(профилактика зависимого 
поведения). Единый день 
профилактики 

1-4 Декабрь Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

13. «Толерантное общество» 
(профилактика 
экстремизма). Единый день 
профилактики 

1-4 Февраль Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

14. Конкурс рисунков «Закон 
глазами детей», 
направленный на 
профилактику асоциальных 
явлений и формирование 
ценностного отношения к 
жизни 

1-4 Февраль Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию, 
учитель ИЗО 

15. «Школа мудрого родителя» 
(профилактика семейного 
неблагополучия). Единый 
день профилактики 

1-4 Март Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

16. Профилактика безопасного 
поведения на 
каникулах. Инструктажи по 
ПДД, ППБ, 
поведение на ж/д 
транспорте, на водоемах в 
зимний/летний период и 
т.п. 

1-4 в течение 
года 

Классные руководители 1-4 
классов 

10. Профориентация 

1. Конкурс рисунков 
«Профессии наших 
родителей» 

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  



советник по воспитанию 

2. Месячник профориентации 
в ОУ 

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

3. Игра-викторина «Мир моих 
интересов» 

1-4 в течение 
года 

Заместитель директора, 
социальный педагог, 
педагоги-психологи, 
классные руководители 1-4 
классов,  
советник по воспитанию 

4. Классные часы «Азбука 
профессий»  
 

1-4 Один раз в 
четверть 

Классные руководители 1-4 
классов 

11. Детские общественные объединения 

1. Участие в движении 
«Орлята России» 

1-4 В течение 
года 

Советник по воспитанию, 
классные руководители 1-4 
классов 

2. Участие в мероприятиях 
согласно календарному 
плану работы  
отряда Юных инспекторов 
движения «Вектор дорог» 
МБОУ № 16 г. Липецка 

1-4 В течение 
года 

Руководитель отряда ЮИД, 
классные руководители 1-4 
классов 

12. Школьные медиа 

1 Работа школьного сайта, 
групп в социальных сетях 
ВКонтакте и 
Одноклассники, 
мессенджерах 

1-4 В течение 
года 

Заместитель директора,  
классные руководители 1-4 
классов 

 
 
 
 
 
 
 
 



3.4. Система условий реализации адаптированной основной 
общеобразовательной программы начального общего образования 

обучающихся с задержкой психического развития (вариант 7.2) 
 

Требования к условиям получения образования обучающимися с ЗПР 
представляют собой интегративное описание совокупности условий, 
необходимых для реализации АООП НОО, и структурируются по сферам 
ресурсного обеспечения. Интегративным результатом реализации указанных 
требований является создание комфортной коррекционно-развивающей 
образовательной среды для обучающихся с ЗПР, построенной с учетом их 
особых образовательных потребностей, которая обеспечивает высокое качество 
образования, его доступность, открытость и привлекательность для 
обучающихся, их родителей (законных представителей), духовно-нравственное 
развитие обучающихся, гарантирует охрану и укрепление физического, 
психического и социального здоровья обучающихся. 

Кадровые условия  
Кадровое обеспечение – характеристика необходимой квалификации 

кадров педагогов, а также кадров, осуществляющих медико-психологическое 
сопровождение ребёнка с задержкой психического развития в системе 
школьного образования. 

Кадровый состав был и остается важнейшим ресурсом системы 
образования в образовательном учреждении. Образовательный процесс в 
МБОУ № 16 г. Липецка осуществляют 46 педагогов. Квалификационная 
категория: высшая – 11 педагогов (24%), первая – 6 педагогов (13%), прошли 
аттестацию в ОУ на соответствие занимаемой должности - 1 педагог (2%), без 
категории – 26 педагогов (57%), из них молодых специалистов – 13 человек. 
Педагогов в возрасте до 35 лет – 60%. Большой процент педагогов, работающих 
без квалификационной категории, связан с тем, что в МБОУ № 16 г. Липецка 
работает много молодых специалистов и вновь принятых работников. 

Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем 
творческой деятельности педагогов, механизмом совершенствования 
управления качеством образования. Рост профессионального мастерства 
позволяет педагогам школы достойно проходить процедуру аттестации 
педагогических работников. 

Наличие специального образования 
В настоящее время в школе 45 человек (98%), имеют образование в 

области специальной педагогики, 1 (2%) педагогов нуждаются в курсовой 
подготовке по специальному образованию. 

В стажевой структуре преобладает количество педагогов, имеющих стаж 
работы  более 20 лет - 35%,  менее 3 лет - 20%,  от 5 до 10 – 15% педагогов, 10-
20 лет – 13%, а также от 3 до 5 лет - 17%  

В возрастной структуре преобладает группа педагогов в возрасте от 35 
лет и старше (46 %) и группа педагогов от 25 до 35 лет (35 %). Педагоги 
пенсионного возраста составляют 10 %. Доля специалистов в возрасте до 25 лет 
– 13 %.  



Одним из главных направлений работы с педагогическими кадрами 
является создание условий для непрерывного образования и повышения 
квалификации. Высокий профессиональный уровень педагогов обеспечивают 
курсы повышения квалификации, работа над темами по самообразованию, 
семинары и педагогические советы, участие педагогов в профессиональных 
конкурсах. 
         Эффективной формой повышения педагогического мастерства внутри 
школы являются методические недели и месячники. В соответствии с планом 
методической работы школы, в целях совершенствования уровня 
профессиональной подготовки и педагогического мастерства учителей в 
каждом учебном году проводятся предметные недели. 

Коллектив творческий, стабильный, дружный, активный, направлен на 
деятельность приоритетных направлений образовательного учреждения. В 
течение 3-х последних лет в школу пришло много молодых специалистов. 
Гармоничное сочетание зрелых, опытных педагогов с молодыми, 
начинающими учителями приобретает особое значение. Ряд задач, связанных с 
модернизацией процесса образования (информатизация,  социализация 
обучающихся в плане овладения ими ключевыми компетенциями в сфере 
современной рыночной экономики) оптимально решают молодые специалисты.    
С другой стороны ценностные подходы к образованию лучше реализуют более 
опытные учителя, незараженные избыточным прагматизмом. В силу глубоко 
укорененных жизненных и педагогических установок предшествующего опыта  
они больше нацелены на оказание помощи обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья и потому более успешны в решении задач 
дифференциации и интеграции обучения. 

 
Кадровое обеспечение реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР 

(вариант 7.2) в МБОУ № 16 г. Липецка 
 

Должность Требования к уровню квалификации 
Директор Высшее профессиональное образование по 

направлениям подготовки «Государственное и 
муниципальное управление», «Менеджмент», 
«Управление персоналом» и стаж работы на 
педагогических должностях не менее 5 лет либо 
высшее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование в 
области государственного и муниципального 
управления или менеджмента и экономики и стаж 
работы на педагогических или руководящих 
должностях не менее 5 лет. Удостоверение о 
повышении квалификации в области 
инклюзивного образования установленного 
образца. 

Заместитель директора Высшее профессиональное образование по 



по УВР направлениям подготовки «Государственное и 
муниципальное управление», «Менеджмент», 
«Управление персоналом» и стаж работы на 
педагогических должностях не менее 5 лет либо 
высшее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование в 
области государственного и муниципального 
управления или менеджмента и экономики и стаж 
работы на педагогических или руководящих 
должностях не менее 5 лет. Удостоверение о 
повышении квалификации в области инклюзивного 
образования установленного образца. 

Учитель начальных 
классов;  
учитель иностранного 
языка;  
учитель музыки; 
учитель 
изобразительного 
искусства;  
учитель физической 
культуры. 

Высшее профессиональное образование, 
предусматривающее освоение одного из вариантов 
программ подготовки:  

• получение степени/квалификации 
бакалавра или магистра по направлению 
«Педагогическое образование» (соответствующего 
профиля подготовки); 

• получение квалификации учитель 
начальных классов по специальности «Начальное 
образование»; 

• получение квалификации учитель по 
другим специальностям при наличии 
переподготовки или курсов повышения 
квалификации в области начального образования. 

Для этих категорий специалистов 
обязательным требованием является прохождение 
профессиональной переподготовки или курсов 
повышения квалификации в области инклюзивного 
образования, подтвержденные дипломом о 
профессиональной переподготовке или 
удостоверением о повышении квалификации 
установленного образца. 

Педагог-психолог Высшее профессиональное образование по одному 
из вариантов программ подготовки: 

а) по специальности «Специальная 
психология»;  

б) по направлению «Педагогика» по 
образовательным программам подготовки 
бакалавра или магистра в области 
психологического сопровождения образования лиц 
с ОВЗ;  

в) по направлению «Специальное 
(дефектологическое) образование» по 



образовательным программам подготовки 
бакалавра или магистра в области 
психологического сопровождения образования лиц 
с ОВЗ;  

г) по педагогическим специальностям или по 
направлениям («Педагогическое образование», 
«Психолого-педагогическое образование») с 
обязательным прохождением профессиональной 
переподготовки в области специальной 
психологии.  

Учитель-логопед Высшее профессиональное образование по 
одному из вариантов программ подготовки: 

а) по специальности «Логопедия»;  
б) по направлению «Специальное 

(дефектологическое) образование» по 
образовательным программам подготовки 
бакалавра или магистра в области логопедии;  

в) по педагогическим специальностям или по 
направлениям («Педагогическое образование», 
«Психолого-педагогическое образование») с 
обязательным прохождением профессиональной 
переподготовки в области логопедии.  

Учитель-дефектолог Высшее профессиональное образование по одному 
из вариантов программ подготовки: 

а) по направлению «Специальное 
(дефектологическое) образование» по 
образовательным программам подготовки 
олигофренопедагога; 

б) по направлению «Педагогика» по 
образовательным программам подготовки 
олигофренопедагога; 

в) по специальности 
«Олигофренопедагогика» или по специальностям 
«Тифлопедагогика», «Сурдопедагогика», 
«Логопедия» при прохождении переподготовки в 
области олигофренопедагогики; 
г) по педагогическим специальностям или по 
направлениям («Педагогическое образование», 
«Психолого-педагогическое образование») с 
обязательным прохождением профессиональной 
переподготовки в области олигофренопедагогики. 

Воспитатель Высшее или среднее профессиональное 
образование по одному из вариантов программ 
подготовки:  
а) по специальности «Специальная педагогика в 



специальных (коррекционных) образовательных 
учреждениях» или «Специальное дошкольное 
образование»;  
б) по направлению «Специальное 
(дефектологическое) образование» по 
образовательным программам подготовки 
олигофренопедагога;  
в) по направлению «Педагогика» по 
образовательным программам подготовки 
олигофренопедагога;  
г) по специальности «Олигофренопедагогика»;  
д) по другим педагогическим специальностям с 
обязательным прохождением профессиональной 
переподготовки или повышением квалификации в 
области специальной педагогики или специальной 
психологии, подтвержденной удостоверением о 
повышении квалификации или дипломом о 
профессиональной переподготовке. 

Педагог 
дополнительного 

образования 

Высшее профессиональное образование или 
среднее профессиональное образование в области, 
соответствующей профилю кружка, секции, 
студии, клубного и иного детского объединения без 
предъявления требований к стажу работы; либо 
высшее профессиональное образование или 
среднее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование по 
направлению «Образование и педагогика» без 
предъявления требований к стажу работы. 

Педагог-библиотекарь Высшее или среднее профессиональное 
образование по специальности «Библиотечно-
информационная деятельность». 

 
Финансовые условия 

Финансовое обеспечение образования обучающихся с ЗПР 
осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
учетом особенностей, установленных Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации».  

Финансовое обеспечение государственных гарантий на получение 
обучающимися с ЗПР общедоступного и бесплатного образования 
осуществляется за счет средств бюджета Департамента образования 
администрации города Липецка, обеспечивающего реализацию АООП в 
соответствии со Стандартом. 

Финансовые условия реализации АООП включают: 
1) обеспечение государственных гарантий прав обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) на получение 



бесплатного общедоступного образования, включая внеурочную деятельность; 
2) обеспечение организации возможности исполнения требований 

Стандарта; 
3) обеспечение реализации обязательной части АООП и части, 

формируемой участниками образовательных отношений с учетом особых 
образовательных потребностей обучающихся; 

4) отражение структуры и объемов расходов, необходимых для 
реализации АООП и достижения планируемых результатов, а также механизм 
их формирования. 

Финансирование реализации АООП осуществляется в объеме 
определяемых органами государственной власти Липецкой области, нормативов 
обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного общего образования. Указанные нормативы 
определяются в соответствии со Стандартом: 

специальными условиями получения образования (кадровыми, 
материально-техническими); 

расходами на оплату труда работников, реализующих АООП; 
расходами на средства обучения и воспитания, коррекции (компенсации) 

нарушений развития, включающими расходные и дидактические материалы, 
оборудование, инвентарь, электронные ресурсы, оплату услуг связи, в том числе 
расходами, связанными с подключением к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»; 

расходами, связанными с дополнительным профессиональным 
образованием руководящих и педагогических работников по профилю их 
деятельности; 

иными расходами, связанными с реализацией и обеспечением реализации 
АООП. 

Определение нормативных затрат на оказание государственной услуги 
Вариант 7.1 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование 

находясь в среде сверстников, не имеющих ограничений по возможностям 
здоровья, и в те же сроки обучения. Обучающемуся с ЗПР предоставляется 
государственная услуга по реализации адаптированной основной 
общеобразовательной программы начального общего образования, которая 
адаптируется под особые образовательные потребности обучающегося и при 
разработке которой  необходимо учитывать следующее: 

1) обязательное включение в структуру АООП НОО обучающегося с ЗПР 
программы коррекционной работы, что требует качественно особого кадрового 
состава специалистов, реализующих АООП НОО; 

2) при необходимости предусматривается участие в образовательно-
коррекционной работе тьютора, а также учебно-вспомогательного и прочего 
персонала (ассистента, медицинских работников, необходимых для 
сопровождения обучающегося с ЗПР); 

3) создание специальных материально-технических условий для 
реализации АООП НОО (специальные учебные пособия, специальное 



оборудование, специальные технические средства, специальные компьютерные 
программы и др.) в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ЗПР. 

При определении нормативных финансовых затрат на одного 
обучающегося с ЗПР на оказание государственной услуги учитываются 
вышеперечисленные условия организации обучения ребенка с ЗПР.  

Финансирование рассчитывается с учетом рекомендаций ПМПК,  ИПР 
инвалида в соответствии с кадровыми и материально-техническими условиями 
реализации АООП НОО, требованиями к наполняемости классов в соответствии 
с СанПиН.  

 
Материально-технические условия 

Материально-техническое обеспечение – это общие характеристики 
инфраструктуры МБОУ № 16 г. Липецка, включая параметры информационно-
образовательной среды. 

Материально-технические условия реализации АООП обеспечивают 
возможность достижения обучающимися установленных Стандартом 
требований к результатам освоения АООП. 

Материально-техническая база МБОУ № 16 г. Липецка реализации АООП 
для обучающихся с задержкой психического развития соответствует 
действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда 
работников образовательных организаций, предъявляемым к: 

- участку (территории) организации (площадь, инсоляция, освещение, 
размещение, необходимый набор зон для обеспечения образовательной и 
хозяйственной деятельности организации и их оборудование); 

- зданию организации (высота и архитектура здания, необходимый набор 
и размещение помещений для осуществления образовательного процесса, их 
площадь, освещенность, расположение и размеры рабочих, игровых зон и зон 
для индивидуальных занятий в учебных кабинетах организации, для активной 
деятельности, сна и отдыха, структура которых должна обеспечивать 
возможность для организации урочной и внеурочной учебной деятельности); 

- помещениям зала для проведения занятий по ритмике; 
- помещениям для осуществления образовательного и коррекционно-

развивающего процессов: классам, кабинетам учителя-логопеда, учителя-де-
фектолога, педагога-психолога и др. специалистов, структура которых должна 
обеспечивать возможность для организации разных форм урочной и внеуро-
чной деятельности; 

- трудовым мастерским (размеры помещения, необходимое 
оборудование); 

- туалетам, душевым, коридорам и другим помещениям. 
- помещениям библиотек (площадь, размещение рабочих зон, наличие 

читального зала, медиатеки, число читательских мест); 
- помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и 

приготовления пищи, обеспечивающим возможность организации 
качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков; 

- актовому залу; 



- спортивным залам, игровому и спортивному оборудованию; 
- помещениям для медицинского персонала; 
- мебели, офисному оснащению и хозяйственному инвентарю; 
- расходным материалам и канцелярским принадлежностям. 
Материально-техническое и информационное оснащение 

образовательного процесса обеспечивает возможность: 
проведения экспериментов, в том числе с использованием учебного 

лабораторного оборудования, вещественных и виртуально-наглядных моделей и 
коллекций основных математических и естественнонаучных объектов и 
явлений; цифрового (электронного) и традиционного измерения; 

наблюдений (включая наблюдение микрообъектов), определения 
местонахождения, наглядного представления и анализа данных; использования 
цифровых планов и карт, спутниковых изображений; 

создания материальных объектов, в том числе произведений искусства; 
создания и использования информации (в том числе запись и обработка 

изображений и звука, выступления с аудио-, видео- и графическим 
сопровождением, общение в сети «Интернет» и другое); 

физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх; 
планирования учебной деятельности, фиксирования его реализации в 

целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 
размещения материалов и работ в информационной среде организации; 
проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; 
организации отдыха и питания; 
обработки материалов и информации с использованием технологических 

инструментов. 
Материально-техническое обеспечение реализации АООП  соответствует 

не только общим, но и особым образовательным потребностям обучающихся с 
задержкой психического развития.  

Пространство, в котором осуществляется образование обучающихся с  
задержкой психического развития, соответствует общим требованиям, 
предъявляемым к организациям, в области: 

соблюдения санитарно-гигиенических норм организации образовательной 
деятельности; 

обеспечения санитарно-бытовых и социально-бытовых условий; 
соблюдения пожарной и электробезопасности; 
соблюдения требований охраны труда; 
соблюдения своевременных сроков и необходимых объемов текущего и 

капитального ремонта и др. 
В МБОУ № 16 г. Липецка оборудованы отдельные помещения для 

проведения занятий с учителем-дефектологом, педагогом-психологом, 
учителем-логопедом и другими специалистами, отвечающие задачам 
программы коррекционной работы психолого-педагогического сопровождения 
обучающегося.  

Временной режим образования обучающихся с задержкой психического 
развития (учебный год, учебная неделя, день) устанавливается в соответствии с 



законодательно закрепленными нормативами (ФЗ «Об образовании в РФ», 
СанПиН, приказы Министерства образования и др.), а также локальными 
актами МБОУ № 16 г. Липецка. 

Технические средства обучения (включая специализированные 
компьютерные инструменты обучения, мультимедийные средства) дают 
возможность удовлетворить особые образовательные потребности 
обучающихся с задержкой психического развития, способствуют мотивации 
учебной деятельности, развивают познавательную активность обучающихся. 

Учет особых образовательных потребностей обучающихся с задержкой 
психического развития обусловливает необходимость использования специаль-
ных учебников, адресованных данной категории обучающихся.  

Особые образовательные потребности обучающихся с задержкой 
психического развития обусловливают необходимость специального подбора 
учебного и дидактического материала (в младших классах преимущественное 
использование натуральной и иллюстративной наглядности). 

Информационное обеспечение включает необходимую нормативную 
правовую базу образования обучающихся с задержкой психического развития и 
характеристики предполагаемых информационных связей участников 
образовательного процесса.  

Информационно-методическое обеспечение реализации адаптированных 
образовательных программ для обучающихся с задержкой психического 
развития направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого 
доступа для всех участников образовательного процесса к любой информации, 
связанной с реализацией программы, планируемыми результатами, 
организацией образовательного процесса и условиями его осуществления.  

Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса 
включает: 

1. Необходимую нормативную правовую базу образования обучающихся с 
задержкой психического развития; 

2. Характеристики предполагаемых информационных связей участников 
образовательного процесса; 

3. Получения доступа к информационным ресурсам, различными способами 
(поиск информации  в сети интернет,  работа в библиотеке и др.), в том 
числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в 
федеральных и региональных базах данных; 

4. Возможность размещения материалов и работ в информационной среде 
общеобразовательной организации (статей, выступлений, дискуссий, 
результатов экспериментальных исследований). 
 
Таким образом, специальные условия, созданные в МБОУ № 16 г. 

Липецка для реализации АООП образования обучающихся с задержкой 
психического развития обеспечивают возможность достижения обучающимися 
с задержкой психического развития установленных Стандартом требований к 
результатам освоения АООП НОО. 
 



3.5. Контроль за состоянием системы условий 
 

С целью создания комфортной коррекционно-развивающей образовательной среды для обучающихся с ЗПР, построенной с 
учетом их особых образовательных потребностей, которая обеспечивает высокое качество образования, его доступность, 
открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей), духовно-нравственное 
(нравственное) развитие обучающихся, гарантирует охрану и укрепление физического, психического и социального здоровья 
обучающихся в МБОУ № 16 г. Липецка проводится мониторинг  за состоянием системы условий реализации АООП НОО 
обучающихся с ЗПР (вариант 7.2)  
 
№ Объект Показатели Методы оценки Сроки  Ответственные  Форма фиксации 

результатов 
Качество образовательных условий МБОУ № 16 г. Липецка 

Кадровые условия 
1. Контингент  

учащихся 
Общая численность учащихся, в 
том числе по уровням 
образования, классам. 
Наполняемость классов.  
Учащиеся с ОВЗ, дети-
инвалиды. Учащиеся по 
определенной форме обучения 
(в т.ч. индивидуальное, на 
дому, семейное) 

ОО – 1, 2 
Мониторинг 
Социальный 
паспорт 

Начало, конец 
учебного года 

Директор школы 
Заместители 
директора 
Социальный педагог 

Списки 
обучающихся 
Отчет ОО – 1, 2 
Мониторинг 
Социальный 
паспорт  

2. Кадровое 
обеспечение 

Уровень образования и 
квалификации для каждой 
занимаемой должности 

Мониторинг 
 

В течение 
учебного года 

Заместитель 
директора 

База по кадрам 

Повышение профессиональной 
квалификации 

Диагностика 
профессиональных 
дефицитов 

В начале 
учебного года 

Заместитель 
директора 

График организации 
курсов повышения 
квалификации 

Повышение педагогического 
мастерства (трансляция опыта, 
курсы, участие в работе МО, 
мероприятиях разного уровня и 

Мониторинг В течение 
учебного года 

Заместитель 
директора  

Отчет 



др.) 
Участие педагогов в качестве 
организаторов ОГЭ, членов 
аттестационных комиссий, 
жюри. 

Мониторинг В течение 
учебного года 

Заместитель 
директора  

Информация 

3.  Информационно-
методическое 
обеспечение 

Система наставничества для 
педагогов 

Мониторинг В течение 
учебного года 

Заместитель 
директора, 
руководители МО 

Справка 

Функционирование 
методических объединений 

Мониторинг В течение 
учебного года 

Заместитель 
директора, 
руководители МО 

Отчет 

Финансовые условия 
4 Финансовое 

обеспечение 
отражение структуры и объема 
расходов, необходимых для 
реализации АООП, а также 
механизм их формирования 

Мониторинг В течение 
учебного года 

Директор, главный 
бухгалтер 

Информация 

Материально-технические условия 
5 Организация 

пространства 
Соблюдение санитарно-
гигиенических норм 
организации образовательного 
процесса  

Мониторинг В течение 
учебного года 

Директор 
Заместитель 
директора 

Информация 
Справка 

Соблюдение пожарной и 
электробезопасности; 
соблюдение требований охраны 
труда, антитеррористической 
защищенности 

Мониторинг В течение 
учебного года 

Директор 
Заместитель 
директора 

Акты, журналы, 
инструкции, планы 

Предоставление необходимой 
информации участникам 
образовательных отношений об 
организации образовательного 
процесса  

Мониторинг В течение 
учебного года 

Заместитель 
директора 

Информация на 
сайте МБОУ № 16 г. 
Липецка, стендах 

Организация рабочего места 
обучающегося 

Мониторинг В течение 
учебного года 

Заместитель 
директора 

Информация, акт 

Соблюдение своевременных Мониторинг В течение Директор Предписания 



 

сроков и необходимых объемов 
текущего и капитального 
ремонта 

учебного года Заместитель 
директора 

контролирующих 
органов 

6. Организация 
временного режима 
обучения 

Соблюдение Санитарных 
правил и Гигиенических 
требований при составлении 
календарного учебного 
графика, расписания занятий 
обучающихся 

Мониторинг В начале 
учебного года 

Заместитель 
директора 

Календарный 
учебный график, 
учебный план, 
расписание занятий 

7. Технические 
средства обучения 

Функционирование 
современной информационно-
образовательной среды, 
включающей электронные 
информационные ресурсы, 
электронные образовательные 
ресурсы, совокупность 
информационных технологий, 
телекоммуникационных 
технологий, программно-
информационное  
обеспечение, наличие и  
эффективность использования  
Интернет-ресурсов в  
образовательной деятельности  

Экспертиза Конец 
учебного года 

Заместитель 
директора  
Учитель 
информатики 
Администратор 
АИС 

Информация о 
материально-
технических 
устройствах 
обеспечения 
реализации АООП 
(паспортизация 
кабинетов) 

Количество учащихся на один  
компьютер  

Мониторинг  Конец 
учебного года 

Учитель 
информатики, 
бухгалтер 

Справка 

Обеспечение обучающихся 
учебниками, учебными 
пособиями 

Мониторинг Начало 
учебного года 

Заместитель 
директора, педагог-
библиотекарь 

Перечень учебников 
и учебных пособий, 
приказ 
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